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Plano de Ação do(a) Coordenador(a) do Curso

DADOS GERAIS DE IDENTIFICAÇÃO

 

Curso: Curso de Licenciatura em Educação Física

Coordenador (a): Magna Leilane da Silva

Campus: Canindé

Período que será implementado: Janeiro a Dezembro de 2019

 

1. Apresentação

O Curso de Licenciatura em Educação Física do Campus Canindé teve sua criação no ano de
2010, através da Resolução Nº015, de 12 de abril de 2010. Observando-se as Diretrizes do
Conselho Nacional de Educação para Educação Física (publicado no D.O.U. em 05/04/2004) e o
que determina o art. 2º, 3º, d a Lei No 11.892 de 29 de dezembro de 2008 (DOU 30/12/2008) que
institui a Rede Federal de Educação Profissional, Científica e Tecnológica e cria os Institutos
Federais de Educação, Ciência e Tecnologia – IF.   

A Licenciatura em Educação Física do IFCE é regida pela organização e seleção das disciplinas
recomendadas pela da Resolução Nº 07 CNE/2004. Em 2012, o curso foi reconhecido pelo
Ministério da Educação com Nota 4, conforme Portaria Nº 517, de 15 de outubro de 2013 (DOU
16/10/13 - Registro E-mec: 16-201201547).

Visa de acordo com a proposta apresentada no Projeto Político Pedagógico a oferta de uma
formação baseada no conhecimento técnico-pedagógico, nos valores ético-humanísticos e no
rigor científico, como meio de proporcionar a leitura e transformação da realidade local. Deverá
ser capaz de compreender as diversas manifestações da Educação Física como meios profícuos
para a formação humana, sejam elas a Dança, o Jogo, o Esporte, a Luta, a Ginástica e o
Conhecimento sobre o corpo. O professor deverá superar a vertente puramente biológica da
Educação Física, compreendendo o homem de forma holística, contemplando as suas dimensões
cognitiva, afetiva, motora e social.
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Atualmente o CLEF possui 178 alunos matriculados finalizando 2018.2. Conforme consulta ao
acadêmico, os números apontam teoricamente 24 alunos retidos no sistema acadêmico, ou seja
são alunos que não estão matriculados em nenhum semestre mas que apresentam pendências. 
Quanto aos números referentes à evasão, ainda são desconhecidos. Até final de 2018.1 foram
formados no CLEF/IFCE-Canindé  182   egressos. Logo, diante desses números, faz-se
necessário medidas de intervenção de controle para elevarmos os números de concludentes,
diminuindo os números de alunos em retenção, assim como acompanhamento dos egressos.
Logo, o plano de ação é apenas um norte para as próximas ações a serem desenvolvidas.

2. Objetivo geral

Elevar os números de alunos com êxitos na formação do curso de licenciatura até 2019.2 

3.Objetivos específicos

Diminuir os números de alunos evadidos e retidos no CLEF até 2019.2;

Contribuir com ações voltadas para PPE de todos os alunos do Campus Canindé;

Estabelecer canal de comunicação e acompanhamento de todos os egressos do CLEF;

Acompanhar o desempenho dos acadêmicos, identificando e propondo intervenção para as
disciplinas com maior incidência de reprovações;

Realizar reuniões periódicas com os professores

e alunos para diagnóstico e troca de experiências, consequentemente, melhoria das atividades e
do acompanhamento discente;

 4. Cronograma de execução

Pretende-se com o presente Plano de Ação:

Ação Período Indicador de Desempenho

Acompanhamento,
encaminhamento e finalizações

de processos via SEI;

Janeiro a
Dezembro de

2019
Encaminhamentos concluídos.

Diminuir os números de alunos
evadidos e ou retidos no CLEF

até final de 2019.2;

Janeiro a
Dezembro de

2019
Relatórios do Q-Acadêmico.

 Elevar o número de
concludentes até 2019.2;

Abril a
Dezembro de

2019
Relatórios do Q-Acadêmico.

Incentivar, estabelecer e manter
um canal de comunicação e

acompanhamento de todos os
egressos do CLEF de 2010 a

2019.2;

Janeiro a
Dezembro de

2019

Relatórios de dados coletados;

Adesão aos encontros de
Egressos.
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Identificação, intervenção e
redução dos números de
alunos com carga horária
complementar pendente;

Abril a
Dezembro de

2019
Relatório Q-Acadêmico

Identificação, intervenção e
redução dos números de
alunos com carga horária
complementar pendente;

Abril a
Dezembro de

2019
Relatório Q-Acadêmico

Acompanhar e apoiar a
Semana Científica do CLEF.;

2019.1 e
2019.2

Relatório Q-Acadêmico

Atas de defesas

Coordenar e incentivar a
participação dos alunos do

Campus nos Jogos Internos do
IFCE Campus Canindé;

Fevereiro a
Abril de 2019.

Relatorio de execução postado na
Gestão Proen

Coordenar e incentivar a
promoção de eventos voltados

para alunos, egressos e
demais Profissionais de

Educação Física;

Abril a
Dezembro de

2019
Relatorio de execução postado na

Gestão Proen

Realizar 6 reuniões de
colegiado, sendo 1 a cada dois
meses ou conforme demanda;

Fevereiro a
Dezembro

Convocação via SEI e e-mail;

Ata assinada e postadas no
Gestão Proen:

Realizar 6 reuniões de NDE,
sendo 1 a cada dois meses ou

conforme demanda;

Abril a
Dezembro de

2019

Convocação via SEI e e-mail;

Ata assinada e postadas no
Gestão Proen:

Atualizar os PUDs das
disciplinas Extracurriculares

para serem incluídas no PPC;

Abril a
Dezembro de

2019
Resolução do PPC atualizada;

Atualizar o PPC do curso até
final de 2019 2019.2 Publicação de resolução

Organização de ciclos de
palestras e oficinas

perspectivando diferentes
temáticas da Educação Física;

Março a
Dezembro de

2019
Relatórios Sigproext
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Colaboração no processo de
finalização da turma do curso

de Pós-Graduação em
Educação Física Escolar

Até julho de
2019 Relatório Q-Acadêmico

 

5. Avaliação do Plano de Ação de Coordenador de Curso

A avaliação do Plano de Ação será realizada mediante a análise e comparação dos números
resultado das ações e intervenções realizadas, acompanhamento das ações realizadas de acordo
com o cronograma previamente planejado, permitindo o feedback parcial e final.

 

 

 

 

 

Documento assinado eletronicamente por Magna Leilane da Silva, Coordenador(a) do Curso
de Licenciatura em Educação Física, em 18/02/2019, às 20:18, com fundamento no art. 6º, § 1º,
do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código verificador 0511047
e o código CRC 66245D1E.
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