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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO CEARÁ (IFCE)

PLANO DE AÇÃO DO(A) COORDENADOR(A) DO CURSO

DADOS GERAIS DE IDENTIFICAÇÃO

CURSO: LICENCIATURA EM CIENCIAS BIOLOGICAS

COORDENADORA: ANDREA MOURA DA COSTA SOUZA

CAMPUS: PARACURU

PERÍODO QUE SERÁ IMPLEMENTADO:Março a Dezembro de 2019

1. Apresentação

Este Plano de Ação da Coordenação do Curso de Licenciatura em Ciências

Biológicas do IFCE campus Paracuru, refere-se ao período de março a dezembro de

2019, e está composto pelas ações a serem desenvolvidas diretamente pela

coordenadoria de curso ou sob seu apoio ou liderança.

Trata-se de um curso que visa formar profissionais com posicionamento crítico e

comprometimento com a docência, na área de Ciências Biológicas.

O curso de Licenciatura em Ciências Biológicas teve início em 2017 no primeiro

semestre de 2017 (2017.1). Atualmente conta com 138 alunos matriculados no semestre

2019.2. Tem funcionamento diurno e vespertino. Oferece semestralmente 35 vagas

através do Sistema de Seleção Unificada (SISU) utilizando a nota do Exame Nacional

do Ensino Médio (ENEM), vestibular, transferência e diplomado.
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Destacamos muitas potencialidades como laboratórios equipados e a formação

dos docentes e seu engajamento com o ensino, pesquisa e extensão. Pontuamos também

alguns desafios como o transporte municipal e intermunicipal a demanda pelo serviço

de transporte público tem aumentado principalmente para os municípios vizinhos

Fortaleza, Paraíba, Traíri, São Gonçalo do Amarante. Cidades onde os discentes estão

distribuídos.

2. Objetivo Geral

 O objetivo do curso é formar profissionais com ampla e sólida base teórico-

metodológica para o exercício crítico e competente da docência nas áreas de

Ciências e Biologia, com domínio tanto dos seus aspectos conceituais, quanto

históricos e epistemológicos. Assim o trabalho da coordenação visa fortalecer e

desenvolver ações de qualidade.

3. Objetivos Específicos

 Reestruturar e reorganizar o Plano Pedagógico do Curso (PPC);
 Preparar o curso para o reconhecimento

 Atualizar as referências bibliográficas dos Programas de Unidades Didáticas

(PUD), atendendo, principalmente, às legislações que tratam das Diretrizes

Curriculares Nacionais para a Educação das Relações Étnico-Raciais e para o

Ensino de História e Cultura Afro-Brasileira e Africana (Resolução CNE/CP nº 1,

de 17 de junho de 2004), Leis nº 10.639/03 e nº 11.645/2008, que estabelecem a

obrigatoriedade do ensino das temáticas de "História e Cultura AfroBrasileira" e

"História e Cultura Afro-Brasileira e Indígena";

 Atualizar os membros dos Colegiados e do Núcleo Docente Estruturante do

Curso;

 Realizar reuniões periódicas com os docentes e discentes a fim de identificar

possíveis situações que impeçam o bom desenvolvimento do curso;
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 Atualizar a bibliografia e consolidar pedido de compra do acervo para a biblioteca;

 Propiciar o desenvolvimento de ações que fortaleçam as práticas pedagógicas

realizadas, favorecendo inclusive o combate à evasão.

4. Cronograma

AÇÃO PERÍODO INDICADOR DE DESEMPENHO

Acompanhar e sugerir atualizações no
Projeto Pedagógico do curso junto ao
NDE.

Junho a dezembro Atas de reuniões do colegiado e NDE.

Promover e divulgar atividades

complementares como parte integrante do

currículo dos alunos.

Junho a dezembro Envio de Whatsap dos cursos e ações no

campus ou externo

Participar da Semana da Integração com os

alunos ingressantes no curso.

Julho Listagem de frequência dos alunos

presentes

Organizar a 1ª Semana da Biologia Junho a Outubro Sigproext.

Organizar o Universo IFCE 2019 Agosto a novembro Portaria da comissão do evento e listagem

de frequência dos alunos.

Organizar e realizar o evento ELA pode de

empreendedorismo feminino

Agosto a Dezembro Sigproext e fotos

Construir e executar de calendário de

reuniões do Colegiado, NDE e da

coordenação juntamente com os docentes.

junho a dezembro Atas de reuniões

Acompanhar as atividades de monitoria do

curso.

Agosto e dezembro Relatório

Elaborar banner informativo do curso. Junho a outubro Banner

Elaborar e aprimorar de folder informativo

sobre atividades complementares do curso

outubro Folder

Verificar o Cadastrar o curso no sistema

para reconhecimento do MEC. Pela

PROEN

dezembro Cadastro no sistema

Realizar das atividades administrativas do

coordenador

Junho a dezembro Despacho do SEI

Desenvolver juntamente com a Gestão e

grupo docente estratégias de autoavaliação

do curso visando o desempenho do curso

Julho a dezembro Atas de reunião,
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nos processos de reconhecimento do MEC.

Participar de Reuniões com a direção de

ensino.

continuo Frequência

Organizar em conjunto com os docentes do

curso uma lista de insumos e equipamento

para as atividades práticas, ensino e de

pesquisa do curso.

junho e dezembro Entrega da lista ao departamento

administrativo do campus.

Atividades pertinentes à coordenação;

Acompanhar, encaminhar e finalizar

processos via SEI.

Março a dezembro Encaminhamento via SEI

5. Avaliação do Plano de Ação do Coordenador do Curso

A avaliação do Plano de ação foi apresentada no encontro pedagógico, mediante

a análise dos resultados obtidos com a execução das atividades propostas e cumprimento

das metas estabelecidas. Acredita- se que as ações exitosas deverão ser reafirmadas. As

sugestões de novas estratégias e melhorias serão ouvidas e, se pertinentes, adotadas

posteriormente.

Paracuru, 03 de Fevereiro de 2020.

ANDREA MOURA DA COSTA SOUZA
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