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1. Dados Basicos

Titulo: Formando e desenvolvendo empreendedoras na comunidade de Belo Monte de Senador Pompeu - CE

Campus: CAMPUS QUIXADA

Tipo: Projeto

Area Tematica: Trabalho

Data de Inicio: 2022-03-28

Data Prevista Fim: 2022-09-30

N° minimo de pessoas beneficiadas: 10
N° maximo de pessoas beneficiadas: 32

2. Dados Especificos

Local de Atuagao: Rural
Fomento: Edital Mulheres Integradas-PRPI/PROEXT/PROEN
Programa Institucional:

Modelo de oferta da atividade: Presencial

Municipios de abrangéncia:
Senador Pompeu

Formas de Avaliagao:
Relatério

Pesquisa de Satisfagao
Frequéncia

Formas de Divulgagao:
Folder
Audio

Atividades:

3. Dados Responsavel

Matricula: 2407747

Nome: Eugenia Vale de Paula

E-mail: eugenia.paula@ifce.edu.br

E-mail Secundario: eugeniavp@gmail.com

4. Equipe de Atuagao

Nome Instituigao Categoria Vinculo Recebera bolsa? Horas Dedicadas Inicio da Participagao Fim da Participagao
Alice Nayara dos Santos IFCE Integrante Docente IFCE Nao 4 2022-03-28 2022-09-30
Eugenia Vale de Paula IFCE Coordenador Docente IFCE Nao 4 2022-03-28 2022-09-30
Natalia da Silva Duarte IFCE Integrante Docente IFCE Nao 3 2022-03-28 2022-09-30




Nome Instituigao Categoria Vinculo Recebera bolsa? Horas Dedicadas Inicio da Participagao Fim da Participagao

Ranna Marques Felipe IFCE Integrante Discente IFCE Sim 12 2022-03-28 2022-09-30

5. Parcerias

Instituicao Parceira Parceria Formalizada?

Associagao das Mulheres da Comunidade de Belo Monte de Senador Pompeu Nao

6. Orcamento

Descrigao Valor (RS)
Passagens e Despesas com Locomogao 306,00
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 0,00
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 0,00
Material de Consumo 400,00
Equipamento e Material Permanente 0,00
Encargos Patronais 0,00
Diarias - Pessoal Civil 694,00
Bolsa - Auxilio Financeiro a Pesquisadores 0,00
Bolsa - Auxilio Financeiro a Estudantes 1.600,00

7. Descrigao

Apresentacao:

Cada vez mais as mulheres tém se organizado em associagdes pois a enxergam como um caminho viavel para geracao de renda, principalmente para as pessoas que tem poucas oportunidades, comecarem a
colaborar com o desenvolvimento socioeconémico do local onde vivem de maneira coletiva e ativa.

Nesse contexto, o empreendedorismo entra como uma forga para o desenvolvimento de ideias de negdcios sustentaveis para a mudanca da realidade de vida dessas mulheres. De acordo com um levantamento
feito pela Global Entrepreneurship Monitor - GEM (2017) no ano de 2016, as mulheres chegaram ao patamar de 51,5% da taxa total de empreendedores iniciais, nimeros que mostram o grande fortalecimento do
empreendedorismo feminino no pais na atualidade (DA SILVA et al., 2019). Entre outras razées que fazem com que uma mulher crie o seu préprio negdcio, a literatura aponta a vocagao ou percepgao de
oportunidades, o desejo de obter estabilidade financeira, independéncia, realizagao pessoal, paixao pelo

que faz, e outras ja envolvem circunstancias negativas como desemprego, ganhos familiares insuficientes, crise econdmica, insatisfagao com o trabalho existente, a preocupagao de manter o equilibrio entre
familia-trabalho e a dificuldade de acesso a escal6es superiores dentro das empresas.

Este projeto contribuira para apoiar o desenvolvimento do empreendedorismo em uma associacao de mulheres que, reunidas, estao em buscas de

melhores oportunidades de geragao de renda e aumento da qualidade de vida para suas familias e sua comunidade.

Como resultados, espera-se que haja o fortalecimento da associagao; o surgimento de novos negécios e o desenvolvimento de negdcios existentes; o

crescimento pessoal e profissional das mulheres atendidas, bem como das estudantes e profissionais envolvidas e o fortalecimento do IFCE diante a

comunidade e a sociedade.

Justificativa:

A comunidade de Belo Monte, localizada no interior de Senador Pompeu - CE, tem em suas raizes o espirito empreendedor, de acordo com ASA (2016), no qual dona Maria Margarida, uma das fundadoras da
Associa¢ao das Mulheres da Comunidade de Belo Monte, conta com orgulho as atividades que um dia foram fonte de renda para as familias: produgao e venda de remédios naturais, artesanato, criagédo e
comercializacao de galinhas.

Todavia, nem sempre foi assim, no principio, havia um grupo para debater assuntos e interesses da comunidade em geral, mas dona Margarida relembra que as vozes masculinas sempre queriam se sobressair e
deixavam a tona o patriarcado e machismo ali presentes, foi entao, que cansadas dessa situagao, algumas mulheres se reuniram e em 1995 surgia a Associacao das Mulheres da comunidade de Belo Monte,
formalizada a partir da lei municipal No 1062 de 22 de Dezembro de 2003.

Apesar da criagcdo da Associagao ser um grande marco para a comunidade, percebe-se que ainda ha muitos desafios a serem alcangados. Apds 18 anos de existéncia, ndo se ha registros de projetos ativos que
impactem diretamente a renda das associadas, e isso pode estar atrelado a falta de experiéncia em gestao de um grupo que é composto, majoritariamente, por mulheres que tiveram que abandonar a escola nas
primeiras séries do ensino fundamental.

A comunidade, hoje conta com 48 familias, com sua maioria sobrevivendo com menos de 1/4 do salario minimo, advindo de programas do governo e atividades provenientes da agricultura (bastante afetada pela
seca constante e falta de recursos hidricos). O publico feminino representa cerca de 48% dos habitantes da localidade, e é visto como grande agente potencializador da retomada de atitudes empreendedoras,
prosperidade

econdmica e do sentimento de independéncia e empoderamento sonhados pelas fundadoras da Associagao ha quase 2 décadas.



Visto isso, esse projeto de extensao fornecera formagao empreendedora e apoiara iniciativas novas e/ou existentes de negécios tocados por essas mulheres associadas e/ou parceiras da Associagao.

Este projeto também contribuira para o fortalecimento de agoes de extensdo do campus Quixada, principalmente na area do Empreendedorismo, que ja sao fomentadas através de outros projetos desenvolvidos
pelo campus, tais como: Time Enactus Quixada e

Projeto “Desenvolvendo as micro e pequenas empresas do setor da Construgao Civil no municipio de Quixada-CE” participante do edital IF Mais Empreendedor Nacional.

Comunidade externa beneficiada:
Mulheres associadas ou nao (que queira se associar e/ou parceiras da Associagio) da Associa¢ao das mulheres da comunidade de Belo Monte de Senador Pompeu.

Comunidade interna beneficiada:
Docentes e discentes envolvidas diretamente no projeto.

Objetivo Geral:

0 objetivo deste projeto é apoiar e orientar as mulheres pertencentes a Associagao de Mulheres da Comunidade de Belo Monte no que tange a agées de
empreendedorismo.

Objetivo Especifico:

- Formar mulheres com conhecimentos basicos em empreendedorismo e gestao;

- Formar mulheres com habilidades técnicas a partir das suas vocacgoes;

- Incentivar iniciativas empreendedoras individuais das mulheres associadas e mulheres parceiras da Associagao de Mulheres da Comunidade de Belo Monte;
- Contribuir com o crescimento pessoal e profissional das servidoras e alunas envolvidas no projeto.

Metodologia:

A metodologia utilizada seguira as seguintes etapas: Mobilizagao, Diagnéstico, Formagao empreendedora, formagao especifica e Orientagao (mentoria) a negécios.

Para iniciar o projeto, é necessario uma etapa de Mobilizagao. Nesta fase, a coordenadora do projeto, juntamente com as participantes irao mobilizar as associadas a participarem do projeto. Serdo conduzidas
reunides com a presidente da Associagdo, bem como com as associadas. Serao distribuidos e-mails, folders nos aplicativos de comunicagao (What's app, instagram, dentre outros). As inscriges serao feitas
mediante formulario preenchido junto a presidente da Associagao ou diretamente com a coordenadora do projeto, via formulario eletronico.

A etapa de Diagnodstico permitira identificar os principais problemas enfrentados pela Associa¢do de Mulheres de Belo Monte e as competéncias e vocagoes dessas mulheres para que sejam levantadas
possibilidades de agoes, negécios e ideias para resolver ou minimizar esses problemas. Para auxiliar nesta etapa, a equipe do projeto utilizara ferramentas de diagndstico, através de conversas, questionarios, e
outros instrumentos para coletar essas informagoes.

A etapa seguinte, Formagao empreendedora, fornecera conhecimentos e habilidades para que essas mulheres possam montar ou desenvolver agées no ambito do empreendedorismo. Nesta etapa serao realizados
cursos e workshops em empreendedorismo e gestdo, com duragao total de 16 horas, divididas nos seguintes cursos/workshops: Conceitos de empreendedorismo (2 horas), Atendimento e vendas (4 horas),
Planejamento financeiro e custos (4 horas), Compras e fornecedores (2 horas), Marketing aplicado a redes sociais (2 horas), Analisando os concorrentes (2 horas).

A formacao especifica sera realizada a partir do levantamento das informagoes acerca das vocagoes diagnosticadas da comunidade, onde podera ser realizado, a titulo de exemplo, um workshop de fabricagao de
paes e bolos. Nas formagoes especificas, serao convidadas docentes, técnicas administrativas e/ou parceiras do IFCE e de outras instituigoes que possam compartilhar técnicas e conhecimentos das mais diversas
dreas

do conhecimento para as mulheres atendidas do projeto. Ao todo, serao destinadas em média 8 horas para a formacao especifica.

Cabe a ultima etapa do projeto, o atendimento individual com a orientagao das mulheres associadas e parceiras para a formalizagao de novos negdcios e/ou de negécios que ja existam e sejam administrados por
elas. Esta etapa funcionara como uma espécie de mentoria e contara com a participagao das participantes do projeto e convidadas. Serao destinadas 40 horas em média para atendimento das empreendedoras,
devendo ser

realizada preferencialmente de forma virtual através de aplicativos de videochamadas.

Ao final do projeto, sera elaborado um relatério final com todas as agdes desenvolvidas e seus registros fotograficos bem como um evento de encerramento.

8. Cronograma de Execucao

Data Data Fim |Atividade Resultados Esperados Mecanismos de Acompanhamento

Inicio

2022-03- | 2022-04- | Divulgacgao do projeto junto as associadas e abertura |Participantes inscritas Inscrigoes efetivadas

28 08 das inscrigoes

2022-09- | 2022-09- | Relatério e evento final do projeto Fechamento do projeto com resultados obtidos e mensurados |Relatério final e reunido

26 30

2022-06- |2022-09- | Orientagdo de negdcios (mentorias) Mulheres com negécios mais estruturados e melhor Discussades, relatorios, frequéncias de participagao.

30 30 desenvolvidos

2022-05- |2022-06- | Formagao especifica Mulheres com conhecimentos e habilidades especificas a Avaliagdes subjetivas da aprendizagem, discussoes, frequéncia de
31 30 partir das vocagoes participagao e relatdrios

2022-04- | 2022-05- | Formagao empreendedora Mulheres com conhecimentos em empreendedorismo e Avaliacdes subjetivas da aprendizagem, discussoes, frequéncia de
01 31 gestao participagao e relatérios




Data Data Fim |Atividade Resultados Esperados Mecanismos de Acompanhamento

Inicio

2022-04- | 2022-04- | Diagnéstico das vocagdes da Comunidade Relatério com diagnéstico de vocagoes das mulheres da Relatério concluido

01 15 comunidade

2022-04- | 2022-04- | Reuniao inicial do projeto Participantes cientes do que sera feito e de forma Relatério de reuniao e lista de frequéncia
01 08

2022-03- | 2022-04- | Reuniao de alinhamento inicial com a equipe do Equipe alinhada Relatério de reuniao

28 01 projeto




