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TERMO DE ABERTURA DE PROJETO - TAP

1. INFORMACOES INICIAIS

Titulo do Projeto: Mapeamento de areas de extensao, estagio e parcerias - IFCE
campus Umirim

Campus: Umirim

2. APRESENTACAO
2.1. Justificativa do Projeto

O acompanhamento sistematico dos egressos e das oportunidades de estagio e
trabalho constitui uma demanda cada vez mais relevante para instituicdes de ensino,
especialmente diante das rapidas transformacdes do mercado de trabalho e das
exigéncias contemporaneas de formacao profissional. Atualmente, a auséncia de um
sistema estruturado para coleta e analise desses dados dificulta a compreensao real
da insercao dos egressos no mercado e das demandas econdmicas emergentes.

A implementacao de um sistema de informacodes especifico permitira a instituicao nao
apenas acompanhar em tempo real a trajetdria profissional de seus egressos, mas
também mapear as principais demandas do mercado, identificar tendéncias e
potencializar a articulacao entre formacao académica e necessidades econémicas
locais e regionais. Isso viabiliza a adaptacao de curriculos, a ampliacao de parcerias
com o setor produtivo e a oferta de informacdes estratégicas para tomada de decisao
institucional.

Além disso, ao promover a integracao entre egressos, estudantes e empregadores por
meio de uma plataforma dinamica e atualizada, o projeto contribuird para aumentar a
empregabilidade, valorizar a formacao oferecida e fortalecer a imagem institucional
perante a sociedade e o setor produtivo. A centralizacdo dessas informacdes também
facilitara a elaboracao de relatérios e indicadores essenciais para processos de
avaliacao e acreditacao institucional.

Portanto, o projeto justifica-se pela necessidade de modernizar os processos de
acompanhamento, fortalecer a relacao entre ensino e mercado de trabalho, e oferecer
suporte a gestao académica e institucional com dados precisos, atualizados e
acessiveis.

2.2. Alinhamento Estratégico com o PDI 2024-2028 - Qual objetivo estratégico possue
relacao direta com o projeto?

() OE-1 Aperfeicoar o acompanhamento de egressos visando a realimentacao dos
curriculos dos cursos ofertados.
( X) OE-2 Fortalecer os programas de apoio ao discente a fim de melhorar a



permanéncia e o éxito dos estudantes.

( X) OE-3 Ampliar e fortalecer os programas de capacitacao, consultoria técnica e
divulgacao cientifica oferecidos pelo IFCE, a fim de atender as necessidades da
comunidade local e regional.

( X) OE-4 Expandir as parcerias estratégicas com organizacdes publicas e privadas
para ampliar as oportunidades de insercao no mundo do trabalho.

() OE-5 Implementar programas de integracao entre o IFCE e diversos agentes do
mundo do trabalho, contemplando o fomento a Economia Criativa, Gestao Social e
Economia Solidaria.

() OE-6 Consolidar os programas de assisténcia estudantil para promover o bem-estar
e a inclusao dos estudantes.

() OE-7 Fortalecer a internacionalizacao do IFCE, proporcionando um ambiente
académico enriquecido pela diversidade cultural, troca de conhecimentos e
oportunidades de colaboracao global.

() OE-8 Expandir e fortalecer programas culturais que promovam a diversidade
artistica, reforcando a infraestrutura e a modernizacao dos equipamentos voltados a
eventos.

( ) OE-9 Desenvolver curriculos atentos as necessidades especificas do publico
trabalhador, adequando a periodicidade de oferta, turnos e peculiaridades locais.

() OE-10 Elevar a taxa de ocupacao das vagas ofertadas, maximizando a utilizacao
dos recursos disponiveis e atraindo um nimero maior de candidatos nos processos
seletivos.

() OE-11 Alinhar a oferta de vagas as exigéncias legais estabelecidas, garantindo a
disponibilidade adequada de vagas para os cursos técnicos, licenciaturas e PROEJA.
() OE-12 Maximizar o desempenho nas avaliacdes dos cursos superiores (graduacao e
pés-graduacao).

() OE-13 Promover a verticalizacao académica, estabelecendo conexdes eficazes e
sinérgicas entre os cursos técnicos, graduacao e pés-graduacao.

() OE-14 Aperfeicoar os macroprocessos gerenciais e de suporte com o foco na
melhoria da qualidade dos servicos educacionais.

() OE-15 Aperfeicoar o fluxo processual que envolve a formalizacao de parceria entre
o IFCE e um parceiro externo.

() OE-16 Fortalecer as atividades de pesquisa, priorizando a captacao de recursos, a
colaboracao interdisciplinar e intercampi e ampliando as parcerias com setores da
industria, governo e sociedade.

() OE-17 Integrar a extensao de forma efetiva aos curriculos académicos, com o
propésito de capacitar os estudantes para aplicar o conhecimento em beneficio da
comunidade.

() OE-18 Implementar melhorias continuas nos processos de trabalho relacionados a
extensao académica do IFCE.

() OE-19 Estabelecer um ecossistema que apoie a realizacao de eventos de
empreendedorismo e inovacao, favoreca a geracao de ideias e promova o
funcionamento eficaz de incubadoras de empresas.

() OE-20 Estabelecer uma cultura institucional de inclusao, diversidade e
acessibilidade no ambiente educacional do IFCE.

() OE-21 Implementar solucdes sustentaveis em todas as operacdes institucionais,
visando a reducao do impacto ambiental e ao uso eficiente dos recursos naturais.

() OE-22 Aprimorar os processos de gestao institucional, promovendo transparéncia,
prestacao de contas, compliance e integridade.

() OE-23 Fomentar o desenvolvimento continuo dos servidores, aprimorando as suas
competéncias e habilidades.

() OE-24 Estimular os servidores e alunos a explorarem novas ideias e praticas
inovadoras, bem como desenvolverem solucdes que contribuam para a qualidade das
atividades académicas e administrativas.



() OE-25 Aprimorar a alocacao de recursos e ampliar a diversificacao de receitas.
2.3. Escopo do projeto

O presente projeto tem como escopo principal o desenvolvimento e protétipo da
implementacao de um sistema de informacdes destinado ao acompanhamento de
egressos, oportunidades de estagios e vagas de trabalho, voltado para a analise
dinamica das demandas e potenciais do mercado de trabalho. O sistema permitira a
coleta, organizacao e monitoramento "ao vivo" dos dados referentes as atividades
econdmicas relacionadas a formacao académica dos egressos.

Inclui:
e Levantamento e cadastro dos egressos da instituicao.

e Mapeamento e divulgacao de vagas de estagio e oportunidades de emprego, com
atualizacao em tempo real.

e Desenvolvimento de um sistema online para centralizacao das informacoes.

o Relatdrios periddicos sobre a insercao dos egressos no mercado de trabalho e
tendéncias das atividades econdémicas.

e Ferramentas para andlise de demandas das empresas e potenciais dos egressos,
promovendo a integracao entre academia e mercado.

e Capacitacao dos envolvidos para utilizacao e atualizacao do sistema.
2.4. Partes Interessadas
Patrocinador:Maria Michele Colaco Pinheiro
Gerente do projeto: Enos Feitosa de Araujo

Equipe do projeto: Bolsista de Acompanhamento de Egressos, possiveis parceiros
locais e internos.

Usuarios finais ou Publico Alvo: Comunidade Externa e Interna.
Outras partes envolvidas: Secretarias Municipais.

/

3. Entregas previstas do projeto

As principais entregas previstas deste projeto incluem produtos, relatérios e acoes
voltados para a estruturacao e operacionalizacao do sistema de informacodes. Sao
elas:

o Base de dados estruturada com informacdes dos egressos, histdrico
académico, areas de atuacao, e registros de insercao no mercado de trabalho;

e Mapeamento e divulgacao periddica de oportunidades de estagio e vagas, de
acordo com areas de formacao e demandas do mercado.

e Treinamento para uso do sistema direcionado a gestores, equipe técnica e
demais interessados.



¢ Manual do usuario e documentacao técnica do sistema para garantir
autonomia na operacao e manutencao.

o Relatdrio final do projeto, contendo avaliacdao dos resultados, analise dos
indicadores de acompanhamento e recomendacdes para continuidade e
melhorias futuras.

e Para futuramente, chegaramos a:

* Plataforma online para cadastro, atualizacao e consulta de dados de egressos,
oportunidades de estagio e vagas de trabalho, com acesso facilitado para alunos,
ex-alunos, empresas e equipe institucional.

o Painéis e relatdrios dinamicos que possibilitam o acompanhamento em
tempo real das principais atividades econdmicas relacionadas ao perfil dos
egressos e das demandas de estagio e emprego.

Essas entregas visam garantir a efetividade do acompanhamento dos egressos e a
integracao entre a instituicao de ensino e o mercado de trabalho, promovendo o uso
estratégico das informacdes para gestao académica e institucional.

4. ORCAMENTO DO PROJETO

O projeto nao requer dispéndio orcamentario/financeiro, pois o Campus dispde dos
recursos humanos e materiais necessarios a realizacao do mesmo.

5. DURACAO

Junho a Dezembro de 2025

6. ANALISE DE RISCO

Riscos Causas Probabilidade Impacto Acoes mitigadoras
(Alta, média (Alta,
ou baixa) média
ou
baixa)
Baixa Falta de Alta Média Campanhas de
Adesao divulgacao, sensibilizacao, incentivo a
dos desinteresse, participacao, atualizacao
egressos a pouca constante
plataforma | mobilizacao




Atraso na Cronograma Alta Alta Revisao constante do
execucao subestimado, cronograma, reunioes
das etapas | imprevistos periédicas de
do projeto técnicos ou acompanhamento.
humanos Possivel prorrogacao para
2026.
Resisténcia de Média Média Treinamento, workshops,
setores internos envolvimento dos setores
a adogao do no desenvolvimento
sistema
Dificuldade de Alta Alta Plano de manutencao,
manter o capacitacao de equipe
sistema interna, busca de
atualizado apés parcerias. Ampliacao da
o projeto equipe

Enos Feitosa de Aratjo
Assinatura do Patrocinador do Projeto

Coordenador de Extensao - Campus Umirim

Maria Michele Colaco Pinheiro
Assinatura do Gerente do Projeto

Diretor Geral do campus Umirim

sel

eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Enos Feitosa de Araujo,
Coordenador(a) de Extensao, em 13/06/2025, as 07:19, com fundamento no
art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

1.
Sel o
assinatura i
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Maria Michele Colaco Pinheiro,
Diretor(a) Geral do Campus Umirim, em 13/06/2025, as 07:34, com
fundamento no art. 62, § 19, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

'_=-_ + https://sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o c4digo
verificador 7533898 e o cédigo CRC DB5153DF.
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