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1. Dados Basicos

Titulo: Minicurso Racismo no Brasil: conhecer para enfrentar
Campus: CAMPUS ACARAU

Tipo: Evento

Area Tematica: Direitos Humanos e Justica

Data de Inicio: 2020-04-27

Data Prevista Fim: 2020-05-03

N° minimo de pessoas beneficiadas: 12

N° maximo de pessoas beneficiadas: 30

Carga horaria de Execucgao: 20

2. Dados Especificos

Local de Atuagao: Urbano-Rural
Fomento: Matriz Orgcamentaria do Campus
Programa Institucional: NEABIs

Modelo de oferta da atividade: Presencial

Municipios de abrangéncia:
Itarema

Cruz

Acarau

Formas de Avaliagao:

Trabalhos Escritos

Participagao

Frequéncia

Debate

Formas de Divulgacao:
Site institucional
Redes sociais

Atividades:
Minicurso

3. Dados Responsavel
Matricula: 3093806
Nome: Francelio Angelo de Oliveira

E-mail: oliveira.angelo@ifce.edu.br
E-mail Secundario: angelooliveiraaee@gmail.com

4. Equipe de Atuagao



Nome Instituigao Categoria Vinculo Recebera bolsa? Horas Dedicadas Inicio da Participagao Fim da Participagao

Cristiane de Sousa Florencio IFCE Integrante Docente IFCE Nao 1 2020-04-18 2020-05-03

Francelio Angelo de Oliveira IFCE Coordenador Docente IFCE Nao 1 2020-04-18 2020-05-03

5. Parcerias

|Institui950 Parceira Parceria Formalizada?

6. Orcamento

Descrigao Valor (RS)
Passagens e Despesas com Locomogao 0,00
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 0,00
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 0,00
Material de Consumo 0,00
Equipamento e Material Permanente 0,00
Encargos Patronais 0,00
Diarias - Pessoal Civil 0,00
Bolsa - Auxilio Financeiro a Pesquisadores 0,00
Bolsa - Auxilio Financeiro a Estudantes 0,00

7. Descrigao

Apresentacao:

0 racismo no Brasil compde as bases estruturais de sua formacao histérica, social e politica. Por ser um dos ultimos paises do mundo a abolir a escravidao, a populagao negra brasileira, foi relegada ao abando do
Estado por meio da negagao de politicas de reparacao dessa divida histérica. Destinada a viver em condi¢oes precarias essa camada da populacao foi se fixando em locais mais afastados dos espacos elitizados.
Como uma “bola de neve”, esses brasileiros que nao tinham o direito de frequentar a escola, ocuparam postos de trabalho subalternos, repercutindo nos baixos salédrios e em condigoes desiguais de ascensao
social. Frente a esse realidade acreditamos que uma das estratégias potentes para a superacgao dos problemas sociais que afetam a populagao negra no Brasil e formagao para empoderamento e enfrentamento.
Isto posto, apresentamos este minicurso que tem por objetivo principal discutir o racismo institucional e suas implicagoes histdricas no cotidiano da populacao negra do Brasil. Por meio de metodologias pautadas
nos debates, na leitura de textos de autores que versam sobre o tema e na produgao de material videografico espera-se atingir o objetivo qual nos propomos.

Justificativa:
Com base no mito da democracia racial, pouco se fez ao longo da histéria para se reparar os danos provocados pela economia escravocrata. Diversas ideologias contribuiram para mascarar ou ainda ocultar as
desigualdades raciais no Brasil. Assim, o racismo se perpetua nas diversas instituigoes brasileiras tais como escolas, universidades, sistema judiciario, satde e habitagao. Tais ideologias seguiram historicamente

neutralizando as agées no rumo ao reconhecimento dessas desigualdades.
Partindo do pressuposto de que e necessario conhecer para reconhecer e enfrentar, esse minicurso ganha relevancia pois, aliado a outras tantas iniciativas resultantes da luta do povo negro, contribui para a
desnaturalizagdo do racismo ao mesmo tempo em que suscita a tomada de consciéncia para a apropriagao de praticas voltadas a superagao do racismo estrutural que se materializa nas instituicoes brasileiras.

Comunidade externa beneficiada:
Professores das rede publica estadual e municipal e demais interessados pelo tema

Comunidade interna beneficiada:
Integrantes do NEABI, professores e alunos.

Objetivo Geral:
Discutir o racismo institucional e suas implicagoes histéricas no cotidiano da populagao negra do Brasil

Objetivo Especifico:
-Conhecer as caracteristicas do Racismo institucional no Brasil
-Debater sobre o mito da democracia racial e seu impacto no cotidiano da populagao negra no Brasil

Metodologia:
0 minicurso sera ministrado na modalidade EaD, através de ferramentas interativas - Google Classroom e WhatsApp. Serao solicitados leituras e estudo de texto que constituira a base para as discussoes e



elaboragao das atividades. A formagao contara com debates viabilizados a partir de chats interativos e videoconferéncias. Ao final, os alunos deverdo produzir um texto de duas laudas apresentando as principais
ideias dos autores e um video em que poderao expor os conhecimentos adquiridos ao longo do minicurso.

A formacao sera divulgada por meio de redes sociais e do site oficial do IFCE/Campus Acarad.

0 processo seletivo ocorrera por meio das inscrigoes a serem realizadas na plataforma digital do evento, respeitando o limite de trinta vagas.

8. Planos de Trabalho

|Data Inicio |Data Fim Atividade Resultados Esperados Mecanismos de Acompanhamento




