INSTITUTO FEDERAL DO CEARA
PRO-REITORIA DE ENSINO

REGULAMENTO DO PROGRAMA DE MONITORIA DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA

RESOLUCAO N° 76, DE 09 DE SETEMBRO DE 2019

Aprova ad referendum a criacdo do
Regulamento Programa de Monitoria do IFCE

CAPITULO |
DO REGULAMENTO

Art. 1° A monitoria € uma atividade auxiliar a docéncia exercida por discentes regularmente
matriculados em cursos técnicos e de graduacdo do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia do Ceara (IFCE), e que atendam as condi¢6es deste Regulamento.

CAPITULO I
DA MONITORIA

Art. 2° A monitoria é uma acdo pedagogica institucional contemplada no Programa de
Permanéncia e Exito que visa & melhoria do ensino e da aprendizagem e, por conseguinte, a
elevacdo do indice de permanéncia e éxito dos estudantes matriculados nos cursos técnicos e de
graduacdo ofertados pelo IFCE.

CAPITULO 11l
DOS OBJETIVOS

Art. 3° Sdo objetivos do Programa de Monitoria do IFCE:

I.  favorecer a melhoria do processo de ensino-aprendizagem e, por conseguinte, a
permanéncia e 0 éxito estudantil,

Il.  prestar suporte ao professor orientador no desenvolvimento das praticas pedagdgicas e de
novas metodologias de ensino, bem como na producéo de material de apoio, com o fim
de aprimorar 0 processo de ensino e aprendizagem;

[1l.  propiciar ao estudante maior aprofundamento do conhecimento no componente curricular
para o qual foi selecionado como monitor;
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IV. estimular o monitor quanto ao interesse pelo ensino e quanto a participacdo na vida
académica em situacOes extracurriculares e que o conduzam a plena formagéo cientifica,
técnica, cidadd e humanistica;

V. estimulara participacdo do discente na vida académica mediante atividades que envolvam
pesquisa, execucao de projetos e apoio a docéncia;

VI.  oportunizar agdes cooperativas entre os discentes, contribuindo para uma aprendizagem
matua e colaborativa;

VII.  despertar o interesse pela docéncia.

CAPITULO IV
DAS VAGAS

Art. 4° O nimero de vagas destinadas a monitoria sera definido pela quantidade de planos de
monitoria selecionados por meio de edital especifico para docente candidato a orientador de
monitoria.

Art. 5° Recomenda-se que cada campus, durante seu planejamento or¢camentario, destine vagas
a monitores bolsistas como forma de contrapartida as vagas ofertadas pela Pré-reitoria de Ensino
(Proen).

Art. 6° Quando se tratar de sua contrapartida, o campus deve se responsabilizar pela definicdo do
quantitativo de vagas ofertadas aos discentes na condi¢do de monitores bolsistas.

Art. 7° As vagas ndo ocupadas pelos estudantes classificados deverdo ser ocupadas por estudantes
classificaveis, sejam elas para monitoria remunerada ou para monitoria voluntéria.

CAPITULO V
DA SELECAO

Art. 8° Ocorrerd inicialmente o processo seletivo para docente orientador de monitoria e, apos
divulgacdo do resultado desse certame, sera iniciada a selecdo discente para monitoria.

§ 1° A selecdo para docentes orientadores serd divulgada pela Proen por meio de edital que
contera as regras do processo seletivo, o periodo de inscri¢cBes, o cronograma de atividades e
outras informacdes pertinentes.

§ 2° A selecdo para discentes monitores serd executada no &mbito de cada campus sob
coordenacdo de comissdo local que deveré obedecer ao edital-modelo disponibilizado pela Proen.

8 3° Os discentes aprovados na condicao de classificados receberao bolsa; os discentes aprovados
na condigdo de classificaveis poderdo ser convocados para atuar como voluntérios, passando
eventualmente a receber bolsa em substituicdo a monitores bolsistas que porventura se desliguem
da monitoria.

8 4° O campus interessado em abrir vagas exclusivas para monitoria voluntaria, em componentes
curriculares ndo previstos no edital de monitoria remunerada, devera realizar selecdo de planos
de monitoria docente e, em seguida, de posse dos projetos aprovados, realizar processo seletivo
discente, obedecendo aos seguintes itens:



I. utilizar edital-modelo disponibilizado pela Proen para selecdo de docentes
interessados em submeter seus planos de monitoria a processo seletivo;

Il.  utilizar edital-modelo disponibilizado pela Proen para selecdo de discentes
interessados em se candidatar a monitoria voluntaria.

Art. 9° A Proen designara comissao para coordenacao e execuc¢do do processo seletivo docente e
0 campus designara comissdo local para selecdo de estudantes monitores.

Secao |
Da selecéo dos docentes orientadores de monitoria

Art. 10. O docente interessado em concorrer a uma vaga como orientador serd submetido a
processo seletivo estabelecido em edital publicado pela Proen.

Art. 11. O edital para selecdo de docentes orientadores deve estabelecer: o cronograma das
atividades do certame; o processo de inscri¢éo e os critérios para seu deferimento; o processo de
classificacdo dos candidatos, incluindo os critérios de desempate; as atribuicdes do professor
orientador e o periodo da orientacdo de monitoria, entre outros itens julgados como necessarios.

Secéo Il
Da selecdo de estudantes para atuagdo como monitores

Art. 12. O discente interessado em concorrer a uma vaga de monitoria remunerada sera submetido
a um processo seletivo estabelecido em edital-modelo disponibilizado pela Proen e executado
pelo campus.

Art. 13. O edital-modelo para discentes monitores devera apresentar: a quantidade de vagas; o
cronograma das atividades do certame; o processo de inscricdo e 0s critérios para seu
deferimento; o processo de classificacdo dos candidatos, incluindo os critérios de desempate; as
atribuictes do estudante-monitor e o periodo da monitoria, além de outros itens que se fizerem
necessarios.

Art. 14. Devem concorrer a vaga de monitoria para componentes curriculares dos cursos técnicos
somente estudantes matriculados nos cursos técnicos; para disciplinas de cursos de graduacao,
devem concorrer somente estudantes matriculados nos cursos de graduacao.

Paragrafo unico. O estudante selecionado s6 podera atuar no componente curricular e no nivel
para 0s guais se inscreveu.

Art. 15. O candidato aprovado no processo seletivo na condi¢do de classificado atuard como
monitor bolsista.

8 1° O candidato aprovado na condicdo de classificavel podera ser convocado para atuar como

voluntario no componente curricular para o qual se inscreveu, passando eventualmente a receber
bolsa, caso o monitor bolsista tenha sido desligado.

CAPITULO VI
DAS BOLSAS

Art. 16. O valor da bolsa de monitoria e a quantidade de parcelas seréo definidos em edital.



Art. 17. O aluno podera ter seu vinculo renovado como monitor bolsista uma Unica vez, por igual
periodo aquele determinado no edital para o qual foi selecionado, conforme sua avaliacdo de
desempenho e a disponibilidade orcamentaria.

Paragrafo Unico. A solicitacdo de renovacdo de monitoria deverd ser feita pelo coordenador do
curso ou pelo chefe de departamento da area respectiva, com base no parecer apresentado pelo
professor orientador na Avaliacdo Semestral do Monitor pelo Professor Orientador.

Art. 18. A descentralizacdo de recurso referente a bolsas de monitoria sera feita pela Proen para
cada campus, conforme namero de candidatos a orientador de monitoria com planos de monitoria
aprovados.

Art. 19. Uma vez selecionado, o monitor bolsista ndo podera acumular qualquer outro tipo de
bolsa, sob pena de ser desligado do Programa de Monitoria e devolver o recurso referente ao
periodo em que percebeu mais de uma bolsa.

Art. 20. A bolsa do monitor podera ser cancelada a qualquer tempo por ndo cumprimento das
normas deste Regulamento.

Art. 21. O monitor podera ser desligado da monitoria a qualquer tempo, por seu préprio pedido
ou por solicitacdo do seu professor orientador, em razéo de baixo desempenho.

Paragrafo unico. Quando o desligamento do estudante monitor for a pedido do seu orientador,
este devera notificar o gestor maximo de Ensino do campus, que por sua vez devera averiguar o
contexto do desligamento do estudante. Havendo consenso pelo desligamento do monitor, o
Termo de Desligamento devera ser assinado pelos dois profissionais supracitados.

CAPITULO VI
DAS ATRIBUICOES DE MONITORIA

Art. 22. O monitor exercera suas atividades sob orientacdo e supervisdo do seu professor
orientador.

Art. 23. As atividades de monitoria obedecerdo, em cada periodo letivo, ao Plano de Monitoria
elaborado pelo professor orientador.

Art. 24. Séo atribui¢cdes do monitor:

I.  participar das aulas teoricas e praticas ministradas pelo professor orientador na
disciplina e no horério de estudo dos alunos;

Il.  auxiliar o trabalho docente em tarefas didaticas compativeis com o seu grau de
conhecimento;

I1l.  prestar assisténcia aos alunos do componente curricular para o qual foi
selecionado, na resolucéo de exercicios e no esclarecimento de duvidas;

IV. prestar suporte ao professor orientador no desenvolvimento das praticas
pedagogicas e de novas metodologias de ensino, bem como na producdo de
material de apoio, com o fim de aprimorar a aprendizagem da turma;

V. desenvolver, em conjunto com o professor orientador, a execucdo do Plano de
Monitoria da disciplina;



VI.  apoiar o professor orientador no desenvolvimento de atividades institucionais, tais
como semana de curso, exposicdo tecnologica e feira de profissdes, todas
promovidas pelas coordenacdes de curso ou por departamentos de areas;

VII.  informar sistematicamente o professor orientador sobre a frequéncia dos
estudantes da turma assistida pela monitoria, apoiando-o na definigdo de
estratégias que minimizem o indice de faltas;

VIII.  participar, caso seja convocado, de eventos que sejam pertinentes as atividades de
monitoria;

IX.  participar de eventos académicos/cientificos, caso seja convocado;

X.  zelar pelo patrimdnio e pelo nome da instituicdo, bem como cumprir as demais
normas estabelecidas no Regulamento de Organizacdo Didatica (ROD), no que
diz respeito aos deveres dos discentes;

XI.  coletar a assinatura de seu professor orientador no Formulario de Controle de
Frequéncia e entregar esse documento ao coordenador do curso;

XIl.  elaborar o Relatorio Semestral de Atividades do Monitor;

XIIl.  em caso de desligamento voluntario, comunica-lo formalmente ao coordenador
de Ensino ou ao chefe de departamento de area, ou ainda ao gestor méaximo de
Ensino (na auséncia daqueles), para fins de outras providéncias a serem adotadas
pela gestéo.

_CAPITULO VIII
DA FORMALIZAGAO DA MONITORIA E DA JORNADA

Art. 25. A formalizacdo da monitoria assim como a sua renovacao ocorrerao por meio de Termo
de Acordo especifico entre 0 monitor e a instituicdo, representada pela gestdo méaxima de Ensino
no campus.

8 1° O Termo de Acordo (a ser disponibilizado em edital) devera ser assinado pelo monitor que
atuara como bolsista ou voluntério e pelos profissionais elencados no documento.

§ 2° O Termo de Acordo poderéd ser interrompido por qualquer uma das partes, mediante
manifestacdo por escrito, com 30 (trinta) dias de antecedéncia, salvo em situacdes excepcionais,
analisadas e autorizadas pela gestdo de Ensino do campus.

§ 3° S&o situacOes passiveis de interrupcdo imediata do Termo de Acordo, no que concerne ao
discente: trancamento da matricula, resultado insatisfatorio na avaliacdo de desempenho ou
outras situacdes que possam dificultar o cumprimento das suas atividades.

8§ 4° No caso de interrupgdo do Termo de Acordo de monitor bolsista, o estudante é obrigado a
devolver o recurso proporcional ao periodo em que nao tiver atuado.

§ 5° E proibido ao estudante com Termo de Acordo interrompido atuar como monitor, sob pena
de ser impedido de concorrer a quaisquer novas vagas no Programa de Monitoria.

Art. 26. A jornada diaria da monitoria obedecera as seguintes recomendagdes:



I.  0s monitores dos cursos de graduagdo, assim como dos cursos técnicos
concomitantes e subsequentes, exercerdo suas atividades sem qualquer vinculo
empregaticio e em regime de 16 (dezesseis) horas semanais;

Il.  os monitores de cursos técnicos integrados ao ensino médio exercerdo suas

atividades sem qualquer vinculo empregaticio e em regime de 12 (doze) horas
semanais.

Paragrafo Unico. A jornada de atividades de monitoria ndo pode, em hipotese alguma, ser superior
a 4 (quatro) horas diarias nem coincidir com as atividades académicas do estudante.

Art. 27. A jornada de atividades de monitoria seré fixada pelo professor orientador e aprovada
pelo coordenador do curso ou chefe de departamento de area, e, na auséncia destes, pela gestao

méaxima de Ensino no campus.

Art. 28. O registro da carga horéaria semanal devera ser feito no Formulério de Controle de
Frequéncia ou em sistema eletrdnico, quando apresentado pela Proen.

Art. 29. O periodo da monitoria financiada pela Proen sera definido por essa Pré-reitoria,
mediante disponibilidade orcamentaria e financeira.

Art. 30. O periodo da monitoria voluntéria e da monitoria financiada pelo campus seré definido
pelo proprio campus, mediante disponibilidade orcamentaria e financeira.

CAPITULO IX
DAS RESTRICOES AO MONITOR

Art. 31. S&o vedadas ao monitor as seguintes atividades:

I. o exercicio de tarefas técnico-administrativas;
Il.  aregénciade classe em aulas tedricas e/ou praticas, em substituicao a professores;
I1l. o preenchimento de documentos oficiais de responsabilidade docente;

IV. acorrecdo de provas ou de outros trabalhos académicos que impliquem atribuicao
de mérito ou julgamento de valor;

V. a resolucdo de listas de exercicios ou outros trabalhos académicos, em
substituicdo ao professor.

81° N4o é permitido ao estudante monitor acumular bolsa da monitoria com qualquer outra bolsa
concedida pelo IFCE ou por agéncias de fomento externo.

82° O estudante, no periodo de inscricdo, assinard a declaracdo disponibilizada em anexo do
edital, confirmando que ndo recebe nenhum tipo de bolsa e que esta ciente de que, durante a
monitoria, ndo recebera outra bolsa concedida pelo IFCE ou por agéncias de fomento externo.



CAPITULO X
DA AVALIAGCAO DO MONITOR E
DA CERTIFICACAO DE SUA EXPERIENCIA

Art. 32. Para a avaliacdo geral do discente pelo professor orientador responsavel, serdo
considerados os seguintes aspectos:
I. afrequéncia (a ser disponibilizado em edital);
Il.  osrelatorios parciais das atividades de monitoria (a ser disponibilizado em
edital);
[1l.  aparticipagdo nos eventos, reunides e encontros convocados pela Coordenagéo
do Programa,;

IV. outros aspectos relevantes para a funcéo.

Art. 33. O campus expedira certificado para os monitores que concluirem a monitoria
integralmente no periodo determinado e que tenham sido bem avaliados nos itens anteriores,
estabelecidos para avaliacgéo.

Art. 34. A atuacdo em monitoria devera também ser registrada pela Coordenadoria de Controle
Académico (CCA) no historico escolar do aluno, no campo “Observagdes”, mediante repasse das
informac@es necessarias pelo coordenador do curso.

Paragrafo Unico. A experiéncia de monitoria podera ser pontuada como atividade complementar
pelo coordenador de curso.

Art. 35. O coordenador de curso deverd comunicar a CCA as informagGes necessarias para que
a experiéncia em monitoria seja declarada como atividade complementar e, ainda, para que seja
informada no histdrico escolar do estudante.

_ CAPITULOXI
DAS ATRIBUICOES DO PROFESSOR ORIENTADOR

Art. 36. S&o atribui¢Oes do professor orientador:

I.  elaborar e corrigir prova especifica a ser feita pelos candidatos a monitor;

Il.  apresentar, a gestdo maxima de Ensino no campus e a coordenacao de curso,
uma via do Plano de Monitoria submetido ao processo seletivo;

1. cumprir o Plano de Monitoria elaborado no processo seletivo para docente
orientador de monitoria;

IV.  capacitar, orientar sistematicamente, auxiliar e supervisionar o monitor na sua
atuacdo, quanto a elaboracédo dos relatorios, trabalhos e demais atividades;

V. informar mensalmente a coordenacdo do curso e & Coordenagdo Técnico-
Pedagogica (CTP), em datas definidas pelo campus, a frequéncia dos
monitores e dos estudantes assistidos pela monitoria;



VI. acompanhar e avaliar o monitor, formalizando tal processo por meio dos
relatorios especificados nos anexos;

VII.  apresentar, ao coordenador do curso ou ao chefe de departamento de area, ao
final da monitoria, o Relatorio Semestral de Atividades do Monitor (a ser
disponibilizado em edital), acompanhado do formulério de Avaliacdo
Semestral do Monitor pelo Professor Orientador (a ser disponibilizado em
edital), do Plano de Monitoria, das frequéncias e de outros documentos que
forem julgados pertinentes;

VIIl.  apresentar, no Relatério Semestral de Atividades do Monitor, produto
construido e desenvolvido no periodo da monitoria com a finalidade de
melhorar a aprendizagem dos estudantes do componente curricular atendido;

IX.  comunicar formalmente ao gestor maximo de Ensino o desligamento
antecipado de monitor, para que providéncias sejam adotadas pela gestao.

~ CAPITULOXII
DAS ATRIBUICOES DO COORDENADOR DE CURSO

Art. 37. Cabe ao coordenador de curso encaminhar semestralmente ao gestor maximo de Ensino
(ou ao chefe do departamento de area, quando houver) relatério sobre o desenvolvimento e
resultados do Programa de Monitoria para que sejam analisados e, entao, sirvam de planejamento
de novas estratégias que visem a melhoria do Programa.

CAPITULO XIII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 38. Os casos omissos neste Regulamento serdo resolvidos pelo pro-reitor de Ensino, ouvidos
0s gestores maximos de Ensino nos campi.

Art. 39. Este Regulamento entrard em vigor apds a sua homologacdo pelo Conselho Superior
(Consup).



