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NOTA TECNICA N° 002/2015/PROEN/IFCE

Assunto: Atribui¢ées dos Coordenadores de Cursos do IFCE

Esta nota técnica tem por objetivo apresentar as Diretorias-Gerais e de Ensino,
Coordenadorias Técnico-Pedagogicas e de Cursos do IFCE orientagdes quanto as atribuicoes
dos Coordenadores de cursos visando estabelecer um modelo de gestio mais horizontalizado
¢ democritico, norteando o trabalho a ser desenvolvido em parceria com o corpo docente ¢
demais membros da equipe gestora.

No ambito institucional, o Coordenador de Curso ¢ aquele que busca estabelecer o
didlogo entre os estudantes, pais, professores e os demais membros da equipe gestora
objetivando o sucesso das agdes propostas.

O Coordenador de Curso tem como caracteristicas primordiais a lideranca e
proatividade, capacidade de promover e favorecer a implementagdo de mudangas que
propiciem a melhoria do nivel de aprendizado, de estimular a critica ¢ a criatividade de todos
os envolvidos no processo educacional. Representa ainda espelho para os seus pares
estimulando a formagdo de uma equipe docente coesa propiciando um ambiente tranquilo, de
confianca e respeito mutuo, de modo que os objetivos e metas constantes dos planos

institucionais sejam conhecidos e executados.



As atribui¢des do Coordenador de Curso foram distribuidas entre fun¢des académicas,
gerenciais ¢ institucionais. Estas foram apresentadas ¢ validadas pelos Coordenadores de
Curso durante a realizagdo do IV Forum da Pro-Reitoria de Ensino realizado no periodo entre

17 a 19 de dezembro de 2014.

FUNCOES ACADEMICAS

Compreendidas como as atividades de cunho pedagogico que tém como principal
objetivo desenvolver ag¢des de cardter sistémico relativas ao planejamento, acompanhamento
¢ avaliagdo do processo de ensino ¢ aprendizagem.

Desta forma as atribui¢des do Coordenador de Curso nesse aspecto sdo assim
definidas:

e Participar da elaboragao e atualizagdo do Projeto Pedagogico do Curso;

e Elaborar junto com os professores ¢ a Coordenagdo Pedagdgica os planos de curso
com todos os quesitos e procedimentos que o compoem,;

e Responsabilizar-se pela qualidade e regularidade das avaliagdes desenvolvidas no
curso;

e Analisar, organizar, consolidar ¢ avaliar juntamente com a equipe docente ¢ a

Coordenac¢io pedagdgica a execugdo do curriculo do curso o qual coordena;

e Acompanhar ¢ orientar a vida académica dos alunos do curso;

e Realizar atendimentos individuais aos alunos e/ou responsaveis, quando se tratar de
estudante menor de 18 anos, de acordo com a especificidade do caso;

e Dirimir com o apoio da Coordenagdo Pedagodgica problemas eventuais que possam

ocorrer entre professores e alunos;



® Organizar juntamente com os professores os encontros educativos e ou socioculturais
que sdo realizados pelo curso que coordena;

® Orientar os alunos na participagdo de encontros de divulgacdo cientifica e nas
disciplinas optativas do curso;

® Realizar levantamento quanto a oferta de vagas de monitoria tomando por base a
analise dos indices de reteng¢do nos componentes curriculares do curso;

® Realizar o processo de selecdo de monitores e acompanhar as atividades
desenvolvidas pelo programa;

e Cuidar do desenvolvimento das atividades complementares;

® Realizar reunides periodicas dos o6rgaos colegiados (Colegiado, NDE, Conselho de
Classe) do curso, atentando para o cumprimento das reunides ordinarias e quando
necessario, extraordinarias;

e Incentivar a busca por parcerias de estagio responsabilizando-se pelo bom andamento
dos estagios supervisionados e ndo supervisionados;

e Estimular a iniciagdo cientifica e de pesquisa entre professores ¢ alunos;

e Contribuir para o engajamento de professores e alunos em programas e projetos de
extensao;

e Elaborar e monitorar o plano de combate a evasdao e retengdo para o campus em

conjunto com a Coordenagdo Técnico-Pedagogica ¢ Pro-Reitoria de Ensino.

FUNCOES GERENCIAIS

Compreendidas como as agdes de carater administrativo que buscam dar cumprimento

as demandas advindas dos estudantes, pais, docentes e gestao.



Desta forma, as atribui¢des do Coordenador de Curso, nesse aspecto, sdo assim
definidas:

® Emitir parecer em relagdo as solicitagdes de estudantes e professores;

® Emitir pareceres de acordo com os processos previstos no Regulamento da
Organizagao Didatica;

e Acompanhar a matricula dos alunos do curso;

e Acompanhar solicitagdes de trancamento ¢ mudanca de curso;

e Elaborar o hordrio dos componentes curriculares e distribuigdo dos professores,
submetendo a Coordenacdo Pedagdgica que fara a avaliagao pedagogica;

e Controlar a frequéncia discente;

e Estimular a frequéncia docente para o cumprimento da carga hordria prevista para o
curso;

e Realizar controle das faltas dos docentes do curso organizando a programacdo de
reposi¢do/anteposi¢ao das aulas em formuldrio apropriado para tal fim;

e Acompanhar sistematicamente os procedimentos realizados pelos docentes quanto a
alimentagio do sistema académico referentes aos contetidos, auséncias e notas;

e Acompanhar o planejamento de visitas técnicas do curso;

e Recrutar indicagdes de bibliografia (livros, periodicos) para o curso que coordena e
cuidar para que ocorram as aquisi¢des pretendidas, devidamente plancjadas com o
Departamento de Administragdo e Coordenagdo de Biblioteca;

e Orientar e supervisionar o preenchimento dos diarios dos professores;

e Acompanhar o processo de renovagdo de periodicos impressos e/ou virtuais;

e Supervisionar as instalagdes fisicas, laboratorios ¢ equipamentos do curso;



e Encaminhar a Diretoria de Ensino a frequéncia mensal e os relatérios finais dos
estudantes monitores;

e Elaborar projetos para aquisi¢do de materiais e equipamentos para o curso;

e Organizar as aquisi¢oes de insumos gerais para manutencdo do eixo Atividades
Especificas do setor;

e Zelar pelo acervo bibliografico, bens méveis ¢ equipamentos da coordenagdo do
curso;

e Apresentar ao Diretor/Chefe de Departamento de Ensino o relatorio anual das
atividades desenvolvidas;

e Encaminhar ao Diretor/Chefe de Departamento de Ensino as especificagdes do pertil

docente para a realizagdo de concursos publicos ou selegdo de professores.

FUNCOES INSTITUCIONAIS

Compreendidas como as agdes de carater politico que visam contribuir para a
consolida¢ao do curso.
Desta forma as atribuicdes do Coordenador de Curso, nesse aspecto, sdo assim
definidas:
e Apoiar a divulga¢do do curso;
e Zelar pelo cumprimento dos objetivos, programas e regulamentos institucionais;
e Atuar de acordo com as deliberagdes do colegiado;
e Propor normas no tocante a gestdo de ensino;
e Participar das rcunides convocadas pela Pro-Reitoria de Ensino, Diregao Geral,

Diretoria/Chefia de Departamento de Ensino e Coordenagio Pedagogica;



Desenvolver juntamente com a Gestdo e o grupo docente estratégias de autoavalia¢do
do curso visando o bom desempenho nos processos de Reconhecimento ¢ de
renovagdo periddica do curso por parte do MEC;

Divulgar, incentivar e planejar agdes para o bom desempenho dos estudantes nas
avaliagdes de amplitude nacional. (ENEM, ENADE, Olimpiadas);

Promover, em parceria com a Diregdo de Ensino estratégias de acompanhamento de
€gressos;

Avaliar o desempenho dos servidores diretamente vinculados;

Representar o curso na colagdo de grau, nos eventos internos e externos da instituigao;
Representar o Diretor/Chefe de Departamento de Ensino em eventos e reunides de
cunho pedagogico no ambiente do [FCE e fora dele, quando solicitado;

Coordenar atividades envolvendo relagdes com outras instituigoes;

Promover, em parceria com o Diretor/Chefe de Departamento de Ensino, estratégias

de acompanhamento de egressos.

A Pro-Reitoria de Ensino, ao elencar as atribui¢des inerentes aos Coordenadores de Curso,

propde um aperfeicoamento dos encargos e das fungdes aqui apresentados e aqueles que a

criatividade do Coordenador puder encontrar, onde cada qual poderd descobrir os pontos

fortes ¢ fracos, aperfeigoar aqueles ¢ superar estes.

Fortaleza, 18 de maio de 2015.
Atenciosamente,
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Reuber Saraiva de Santiago
Pro-Reitor de Ensino



