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EDITAL N2 01 /2019 - PROCESSO SELETIVO PARA

MONITORIA - 2020
RESULTADO FINAL

POLITICA E GESTAO EDUCACIONAL

Clas. CANDIDATO NOTA FINAL SITUACAO
01¢ EMILLY MOREIRA SILVA 8,7 CLASSIFICADA
02¢ MARIA IASMIM MARTINS DE LIMA 8,4 CLASSIFICAVEL
032 JOSE DAVI DO NASCIMENTO 8,4 CLASSIFICAVEL
PSICOLOGIA DO DESENVOLVIMENTO
Clas. CANDIDATO NOTA FINAL SITUACAO
01¢ ELISANGELA DA SILVA 8,85 CLASSIFICADA
02° LUIZA VIDAL CHAGAS 8,8 CLASSIFICAVEL
032 EVERTON SOARES ARAUJO 8,05 CLASSIFICAVEL
QUIMICA GERAL
Clas. CANDIDATO NOTA FINAL SITUAGAO
01¢ GERONIMO RODRIGUES DA SILVA 8,75 CLASSIFICADO
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DECLARACAO

Declaramos para os devidos fins que as informagdes constantes nos documentos
SEI 1615371, 1615372 ¢ 1615374 condizem com os resultados do EDITAL N° 01 /2019 - PROCESSO
SELETIVO PARA MONITORIA do IFCE campus Acopiara (1206441) ocorrido no periodo de
25/11/2019 a 03/12/2020 conforme cronograma constante no referido Edital.

Atenciosamente,

Comissao Avaliadora

Prof. Giselle Santiago Cabral Raulino (Presidente)

Prof. Alcione Alves da Silva (Membro)

Prof. Daniela Glicea Oliveira da Silva (Membro)
sel! i

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Giselle Santiago Cabral Raulino, Coordenador(a) do
Curso de Licenciatura em Ciéncias Biolégicas, em 25/04/2020, as 11:15, com fundamento no
art. 6° § 1° do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
Sel o
assinatura
eletronica

Documento assinado eletronicamente por Alcione Alves da Silva, Professora do Ensino
Basico, Técnico e Tecnologico, em 25/04/2020, as 19:07, com fundamento no art. 6° § 1°, do
Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
Sel o
assinatura

eletronica

Documento assinado eletronicamente por Daniela Glicea Oliveira da Silva, Professora do
Ensino Basico, Técnico e Tecnologico, em 27/04/2020, as 10:11, com fundamento no art. 6°, §
1°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

bl s A autenticidade do documento pode ser conferida no site

s https/sel.ifce.edu.br/sei/controlador _externo.php?
acao=documento conferir&id orgao acesso_externo=0 informando o codigo verificador 1615377
e o codigo CRC C68CC4B6.

23848.000263/2019-71 1615377v4


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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EDITAL N° 01/2019 - PROCESSO SELETIVO PARA MONITORIA
ANEXO V

TERMO DE aAcorRDON°_ 01 120 19

o

Eu’%MMWO M(tquﬂj (*lu 5 n Q UaL , portador(a) do RG n

2 00¥33 03 66-5 ~ e CPF n°_ (071.330.38% — 2% , aluno(a) regularmente
matriculado(a) no curso do campus de Acopiara, sob a matricula ZO1§4514 090 25% , com
telefone _4 29422708 , e- mail WSM&WM@H5 @Sunﬂcug o e
conta corrente ~ 2.5 9{- % , agéncia O3 00-§~ do
banco (RHO\M—LL , concordo em participar da Selegdo de Monitoria do

IFCE na condigdo de monitor ¢ estou ciente das condiges ab?.i)go registradas:

1. O monitor deve cumprir as normas estabelecidas no Regulamento de Monitoria do IFCE, sob pena
de perder o direito a bolsa de monitoria.

2. A monitoria serd realizada nos componentes curriculares sob a orientagio e supervisio do

professor orientador.

3. As atividades de monitoria obedecerdo ao Plano de Monitoria elaborado pelo professor orientador
aprovado em processo seletivo. 02 /! 25 / 208-30 /A i /w

4. O periodo de vigéncia da bolsa de monitoria sera de dia/més/ano a dia/més/ano.

5. As atividades do bolsista serdo exercidas sem qualquer vinculo empregaticio com o IFCE e em
regime de horas semanais de atividades académicas, ndo podendo ultrapassar 4 (quatro) horas diérias.
6. Os hordrios das atividades serdo estabelecidos em comum acordo com o professor orientador e nio
poderdo coincidir com as atividades académicas do monitor.

7. O registro da carga horaria serd feito por ficha de frequéncia mensal, assinada pelo professor

orientador e entregue ao coordenador de curso ou chefe do departamento de area, quando houver.

8. O valor da bolsa de monitoria serd de R$ 419,60 (quatrocentos e dezenove reais e sessenta

centavos) mensais, podendo haver desconto proporcional, caso a carga horéria estabelecida nio seja

cumprida nem compensada.
9. O monitor ndo tera direito ao auxilio-transporte para atuar na monitoria.

10. O monitor ndo podera receber outra bolsa concedida pelo IFCE ou de fomento externo.
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11. O monitor devera cumprir as atribuigdes constantes neste Edital e no Regulamento da Monitoria.
12. O Termo de Acordo podera ser interrompido por qualquer uma das partes, mediante

manifestacdo por escrito, com 30 (trinta) dias de antecedéncia.

E, por estarem de inteiro e comum acordo com as condigdes e com 0 texto deste Termo de Acordo, o

professor orientador, o monitor e o diretor de Ensino ou gestor maximo de Ensino do campus assinam

em 3 (trés) vias, de igual teor e forma, na presenga das testemunhas abaixo.

Acopiara, 02 de DezemiBRO de20 1G
OW)L&LAM a2 Gl [P o G wavvm Q&Jmamo Jc«, S,uf
% Assindtura do professor orientador Assmatura ¥'do monitor

Assinatura do gestor maxinio de Ensino no campus

Testemunha 1:

Nome:
RG:

J
Assinatura
Testemunha 2:

Nome: FiaenciAco Juone e de fovoe ustus

RG: qcm:ﬁ;ozz 1146

Assinatura

Data: / /
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EDITAL N°01/2019 - PROCESSO SELETIVO PARA MONITORIA
ANEXO V

TERMO DE ACORDO N°_ QL /20 19

Eu’-@ﬂ;ﬁ/ﬁ{)u) W@ﬂ,{jﬂ()\, S,,’ j 10 . portador(a) do RG n°
e CPF n°_ (59 922 “1{’3—6‘/} , aluno(a) regularmente

matriculado(a) no curso do campus de Acopiara, sob a matricula , com
telefone (¢%)SARIFAIVO . e mail ,M,Ql)&,,mg\mq 411. m@%nma/j SO e
conta corrente _ OO0 ANLGY R~ , agéncia 8K do
banco _ CAIYA econ oniepn , concordo em participar da Sele¢ao de Monitoria do

IFCE na condigdo de monitor e estou ciente das condigdes abaixo registradas:

1. O monitor deve cumprir as normas estabelecidas no Regulamento de Monitoria do IFCE, sob pena
de perder o direito a bolsa de monitoria.

2. A monitoria serd realizada nos componentes curriculares sob a orientagdo e supervisio do
professor orientador.

3. As atividades de monitoria obedecerdo ao Plano de Monitoria elaborado pelo professor orientador
aprovado em processo seletivo. ounle .?_/.Jola—Bo f
4. O periodo de vigéncia da bolsa de monitoria serd de dia/més/ano a dia/més/ano.

5. As atividades do bolsista serdo exercidas sem qualquer vinculo empregaticio com o IFCE e em
regime de horas semanais de atividades académicas, ndo podendo ultrapassar 4 (quatro) horas diérias.
6. Os horarios das atividades serfio estabelecidos em comum acordo com o professor orientador e ndo
poderdo coincidir com as atividades académicas do monitor.

7. O registro da carga horaria serd feito por ficha de frequéncia mensal, assinada pelo professor
orientador e entregue ao coordenador de curso ou chefe do departamento de 4rea, quando houver.

8. O valor da bolsa de monitoria serda de R$ 419,60 (quatrocentos e dezenove reais e sessenta

centavos) mensais, podendo haver desconto proporcional, caso a carga horaria estabelecida no seja
cumprida nem compensada.

9. O monitor ndo teré direito ao auxilio-transporte para atuar na monitoria.

10. O monitor ndo podera receber outra bolsa concedida pelo IFCE ou de fomento externo.
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I1. O monitor devera cumprir as atribuigdes constantes neste Edital e no Regulamento da Monitoria.
12. O Termo de Acordo podera ser interrompido por qualquer uma das partes, mediante

manifestagdo por escrito, com 30 (trinta) dias de antecedéncia.

E, por estarem de inteiro e comum acordo com as condigBes e com o texto deste Termo de Acordo, o
professor orientador, o monitor e o diretor de Ensino ou gestor méximo de Ensino do campus assinam

em 3 (trés) vias, de igual teor ¢ forma, na presenga das testemunhas abaixo.

Acopiara, ()2 de LOMQ,V,,\JO/}/MQ de 20 4 &
Lomiole [icon (0 _elo )&»QHO\ @W\Agﬂq N lenisine. 6,///

Assinatufa do professor orientador “Assinatura do monitor

(
C= R Ne= O{\‘A

Assinatura do gestor méximo de Ensino no campus

Testemunha 1:
Nome:
RG:

G/

Assinatura

Testemunha 2:

Nome: (Jowancits. Lionelia de drouer Al

RG: 94 ozlq 22116

Assinatura

Data: / /
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FEDERAL
Ceara

EDITAL N° 01/2019 - PROCESSO SELETIVO PARA MONITORIA
ANEXO V

TERMO DE ACORDO N0 3 /20 (2

Eu,?%; le, Q(;Y\D‘Qle e S0 voe , portador(a) do RG n’®
200 » 65004 £2.0 e CPF n® 01/. §5{& 68332 , aluno(a) regularmente
matriculado(a) no curso do campus de Acopiara, sob a matricula o 0{& 231 4ooolid , com
telefone(#2) 39920 8%0 2, e mail lizpnoeloda. Ad0ua A @Yool - Com, e
conta corrente Do 20 04 | - 3 , agéncia 333 % do
banco _ Ca i , concordo em participar da Selegdo de Monitoria do

IFCE na condigiio de monitor e estou ciente das condigdes abaixo registradas:

1. O monitor deve cumprir as normas estabelecidas no Regulamento de Monitoria do IFCE, sob pena
de perder o direito a bolsa de monitoria.

2. A monitoria serd realizada nos componentes curriculares sob a orientagdo e supervisdo do
professor orientador.

3. As atividades de monitoria obedecerdo ao Plano de Monitoria elaborado pelo professor orientador
aprovado em processo seletivo.
o . 02/ 12)20)% - 30/{1 koo

4. O periodo de vigéncia da bolsa de monitoria sera de dia/més/ano a dia/més/ano.

5. As atividades do bolsista serdo exercidas sem qualquer vinculo empregaticio com o IFCE e em
regime de horas semanais de atividades académicas, ndo podendo ultrapassar 4 (quatro) horas diarias.
6. Os horarios das atividades sero estabelecidos em comum acordo com o professor orientador e néo
poderdo coincidir com as atividades académicas do monitor.

7. O registro da carga hordria sera feito por ficha de frequéncia mensal, assinada pelo professor

orientador e entregue ao coordenador de curso ou chefe do departamento de area, quando houver.

8. O valor da bolsa de monitoria serd de R$ 419,60 (quatrocentos e dezenove reais e sessenta

centavos) mensais, podendo haver desconto proporcional, caso a carga horéria estabelecida ndo seja

cumprida nem compensada.
9. O monitor ndo ter direito ao auxilio-transporte para atuar na monitoria.

10. O monitor ndo poderé receber outra bolsa concedida pelo IFCE ou de fomento externo.
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11, O monitor devera cumprir as atribuigdes constantes neste Edital € no Regulamento da Monitoria.

12. O Termo de Acordo poderd ser interrompido por qualquer uma das partes, mediante

manifestagdo por escrito, com 30 (trinta) dias de antecedéncia.

E, por estarem de inteiro e comum acordo com as condigdes ¢ com o texto deste Termo de Acordo, 0

professor orientador, o monitor e o diretor de Ensino ou gestor méximo de Ensino do campus assinam
em 3 (trés) vias, de igual teor ¢ forma, na presenga das testemunhas abaixo.
Acopiara, _() 2 de CD—Q%@mA_—;\o de20_4Q
/ / 2.
J,\OW JQ‘{A/ ﬁ/ﬂ WWJ fx&?&%ﬁex/@u ol (20
— T ) - 5] | - -
Assinatura do professor orientador Assinatura do monitor

Mo Ve G RN N\

Assinatura do gestor maximo de Ensino no campus

Testemunha 1:
Nome:
RG:

(@

Assinatura

Testemunha 2:

Nome: Frwomcirke Soionelle de oo SBe
RG:qgrﬂ@?oﬂQﬂ/{e

Assinatura

Data: / /

19




INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA
ROD CE 060 KM 332, S/N, - Bairro VILA MARTINS - CEP 63560-000 - Acopiara - CE - www.ifce.edu.br

PLANO DE TRABALHO
PROGRAMA DE MONITORIA - EDITAL 01/2019

PLANO DE TRABALHO DO ESTUDANTE-MONITOR

| Monitoria: |(x) Com bolsa | ( ) Voluntz'lria|

Campus: Acopiara
Curso: Licenciatura em Ciéncias Biologicas

Disciplina/Unidade Curricular: Politica e Gestdo Educacional
Professor-Orientador: Daniela Glicea Oliveira da Silva

Periodo de execucao do Plano de Trabalho: 02/12/2019 a 02/11/2020

Descricao das atividades a serem executadas pelo estudante-monitor:

e Cumprir com a execugao do Plano de Monitoria da disciplina sob a supervisao do professor
orientador;

e Participar das aulas semanalmente no componente curricular ao qual foi selecionado durante
0 semestre;

e Prestar apoio nas atividades de planejamento e no desenvolvimento das atividades
pedagdgicas da disciplina, visando a melhoria das praticas de ensino e o desenvolvimento
de recursos; ferramentas teérico-metodologicas e materiais de apoio;

e Auxiliar os alunos da disciplina na resolugao das atividades e na compreensao do conteudo,
esclarecendo as duvidas e contribuindo nos processos avaliativos;

e Apresentar o Relatério Semestral de Atividades do Monitor e coletar a assinatura de seu
professor orientador no Formulario de Controle de Frequéncia;

e Apoiar o e participar de atividades extracurriculares desenvolvidas em colaboragdo com o
professor orientador.

Das 16 (dezesseis) horas semanais de atividades académicas do Estudante- Monitor,
detalhar quantas serao utilizadas para assisténcia aos estudantes na resolugao de
exercicios e esclarecimento de duvidas:

CARGA-HORARIA SEMANAL DE ATIVIDADES: 16H
Periodo | Seg Ter Qua Qui Sex

Pesquisas e desenvolvimento de

13h | --——--- recursos

as - Planejamento Atendimento aos e ferramentas' Atendimento aos

15h alunos tedrico-metodoldgicas alunos
Pesquisas e desenvolvimento de

16 | -——---- recursos

as - Atividades Atendimento aos e ferramentas Atendimento aos




| 17n | | pedagogicas | alunos teorico-metodologicas | alunos

Especificar o local onde serao desenvolvidas as atividades do Estudante- Monitor e onde
sera realizado o atendimento aos estudantes:

O(a) estudante monitor(a) ira desenvolver as atividades de planejamento, pesquisas e
desenvolvimento de materiais na biblioteca do Campus do IFCE Acopiara. O atendimento aos
discentes da disciplina ocorrera no Laboratério Interdisciplinar de Ensino Formagao Docente - LIF.

Acopiara, 11 de junho de 2019.

No inicio das atividades do Estudante-Monitor, incluir seu nome no campo abaixo.

Deve ser entregue ao Estudante-Monitor uma copia deste Plano de Trabalho, do Plano de Ensino
e do Plano de Aula da disciplina/unidade curricular.

Estudante-Monitor: Emilly Moreira Silva

Regulamento do Programa de Monitoria do IFCE
Art. 5° — Constituem-se atribuicdes do Estudante-Monitor:

l. auxiliar os docentes em tarefas didaticas, compativeis com o seu grau de conhecimento
relacionadas a:
a. assisténcia aos estudantes dos cursos de graduagao para resolugao de exercicios,
esclarecimento de duvidas;
b. preparacao de atividades tedricas e/ou praticas compativeis com seu grau de
conhecimento e experiéncia; e
c. elaboracédo de material didatico complementar.

Il. zelar pelo patriménio e nome da Instituicdo, bem como cumprir suas normas internas;

lll. participar no apoio ao desenvolvimento de atividades institucionais como semana de curso,
exposicao tecnoldgica, feira de profissdes, ou outros eventos promovidos pelas
Coordenacodes de Curso ou Departamentos Académicos;

IV. elaborar semestralmente o Relatdrio de Atividades desenvolvidas;

Art. 8° — Sao vedadas ao Estudante-Monitor as seguintes atividades:

l. o exercicio de atividades técnico-administrativas;
Il. aregéncia de classe, em aulas tedricas e/ou praticas, em substituicdo ao professor titular da
disciplina/unidade curricular;
lll. o preenchimento de documentos oficiais, de responsabilidade docente;
IV. a correcao de prova ou outros trabalhos académicos que impliquem na atribuicdo de mérito
ou julgamento de valor; e
V. aresolucio de listas de exercicios ou outros trabalhos académicos, limitando-se ao auxilio
aos estudantes que buscam o apoio da Monitoria.

Art. 17 — Os Estudantes-Monitores exercerao suas atividades sem qualquer vinculo empregaticio e
em regime de 16 (dezesseis) horas semanais de atividades académicas.

§ 1°— A jornada de atividades de monitoria sera fixada pelo Professor-Orientador e aprovada pelo



Coordenador do Curso ou Chefe de Departamento de Area, ndo podendo ser superior a 5 (cinco)
horas diarias.

§ 2°— O registro da carga horaria semanal devera ser feito por ficha de frequéncia, e
acompanhado pelo Professor-Orientador.

. eil _ Documento assinado eletronicamente por Daniela Glicea Oliveira da Silva, Professora do
.;gm.]tu:.; lily Ensino Basico, Técnico e Tecnologico, em 05/07/2020, as 16:21, com fundamento no art. 6°, §
eletrénica 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

23848.000263/2019-71 1740105v2
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PLANO DE TRABALHO PARA PROGRAMA MONITORIA REMUNERADA
IFCE - CAMPUS ACOPIARA

PLANO DE TRABALHO DO ESTUDANTE-MONITOR

Curso:

Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas

Disciplina:

Histdria da Educacéo

Estudante-Monitor:

Elizangela da Silva

Professor-Orientador:

Alcione Alves da Silva

Periodo do Plano de Trabalho: 03/12/2019 a 03/12/2020

Descricdo das atividades a serem executadas pelo Estudante-Monitor:

e Atividades de sistematizacdo de textos tedricos constituintes do programa da
disciplina de Psicologia do Desenvolvimento;

e Assisténcia e acompanhamento de trabalho de pesquisa de campo, transcri¢éo de
entrevistas e producéo de relatos por estudantes;

e Orientacdo na organizacdo dos seminarios teoricos realizados pelos grupos para
atividade avaliativa;

e Esclarecimento de duvidas das/dos estudantes em horario especifico.



Das 16 (dezesseis) horas semanais de atividades académicas do Estudante-Monitor,
detalhar quantas seréo utilizadas para assisténcia aos estudantes na resolucao de
exercicios e esclarecimento de davidas:

Das dezesseis horas semanais em exigéncia, oito horas serdo destinadas ao trabalho de
esclarecimento de davidas, guatro horas para estudo e quatro horas para planejamento das
acoes que serdo desenvolvidas.

Especificar o local onde serdo desenvolvidas as atividades do Estudante-Monitor e
onde serd realizado o atendimento aos estudantes:

O atendimento serd desenvolvido no IFCE-Campus Acopiara na sala do Nucleo de
Estudos Afro-brasileiros e Indigenas — NEABI.

Acopiara — CE, 17 de dezembro de 2019.

Mo G

Assinatura do Professor-Orientador Assinatura e Carimbo do Coordenador de Curso




DISTRIBUICAO DAS ATIVIDADES

HORARIO SEGUNDA TERCA QUARTA QUINTA SEXTA
MANHA
7h/9h
MANHA Estudo
9h10/11h10
TARDE PREP. ELAB. ATEND. Estudo
13h/15h
TARDE ATEND. ATEND. ATEND.

15h10/17h10




Monitoria: (x) Com bolsa ( ) Voluntaria

INSTITUTO FEDERA L DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA

PLANO DE TRABALHO

PROGRAMA DE MONITORIA - EDITAL 01/2019/IFCE
PLANO DE TRABALHO DO ESTUDANTE-MONITOR

Campus: Acopiara

Curso: Licenciatura em Ciéncias Biologicas

Disciplina/Unidade Curricular: Quimica Geral
Professor-Orientador: Giselle Santiago Cabral Raulino
Periodo do Plano de Trabalho: 03/12/2019 a 03/12/2020

Descricao das atividades a serem executadas pelo estudante-monitor:

ROD CE 060 KM 332, S/N, - Bairro VILA MARTINS - CEP 63560-000 - Acopiara - CE - www.ifce.edu.br

e resolucdo dos exercicios extraclasse pelo monitor com os alunos, apds orientagao do

professor orientador;
e acompanhamento da evolugao dos alunos como apoio extraclasse;
e elaboragao de um dicionario, o quimiqués, com descrigdo de conceitos quimicos na

linguagem dos proprios alunos;

e auxilio ao professor orientador no preparo das aulas praticas;
e suporte na organizacao do material didatico como roteiros de pratica, listas de exercicios,
jogos usados em sala etc.

contelidos em sala de aula.

buscar juntamente com o professor orientador novas metodologias para abordagem dos

Das 16 (dezesseis) horas semanais de atividades académicas do Estudante- Monitor, detalhar
quantas serio utilizadas para assisténcia aos estudantes na resoluciio de exercicios e esclarecimento

de duvidas:

Horario das atividades da monitoria

Turno

Segunda

Terga

Quarta

Quinta

Sexta

7h-8h

Preparagao de
atividades tedricas
e/ou praticas

Assisténcia aos
estudantes na resolucao
de exercicios e
esclarecimento de
duvidas

Preparagéao de
atividades tedricas
elou praticas

Assisténcia aos
estudantes na resolugdo
de exercicios e
esclarecimento de
davidas

8h-9h

Preparacgéao de
atividades tedricas
e/ou praticas

Assisténcia aos
estudantes na resolucao
de exercicios e
esclarecimento de
duvidas

Preparacéao de
atividades tedricas
e/ou praticas

Assisténcia aos
estudantes na resolugao
de exercicios e
esclarecimento de
davidas

9h-10h

Elaboracédo de
material didatico
complementar

Assisténcia aos
estudantes na resolucao
de exercicios e
esclarecimento de
duvidas

Elaboracéo de
material didatico
complementar

Assisténcia aos
estudantes na resolugao
de exercicios e
esclarecimento de
davidas

10h-11h

Elaboracédo de
material didatico
complementar

Assisténcia aos
estudantes na resolucao
de exercicios e
esclarecimento de
duvidas

Elaboracao de
material didatico
complementar

Assisténcia aos
estudantes na resolugao
de exercicios e
esclarecimento de
duvidas




Especificar o local onde serio desenvolvidas as atividades do Estudante- Monitor e onde sera
realizado o atendimento aos estudantes:

O(a) estudante monitor(a) ird desenvolver as atividades de planejamento, pesquisas e desenvolvimento de

materiais na biblioteca ou Laboratorio Integrado de Biologia ¢ Quimica do Campus do IFCE Acopiara.

O atendimento aos discentes da disciplina ocorrera no Laboratorio Interdisciplinar de Ensino Formagao
Docente - LIF.

Giselle Santiago Cabral Raulino

Porfessora - Orientadora

Acopiara, 03 de dezembro de 2019

. eil Documento assinado eletronicamente por Giselle Santiago Cabral Raulino, Professora do
;gmma @ Ensino Basico, Técnico e Tecnologico, em 05/07/2020, as 11:48, com fundamento no art. 6° §
eletranica 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

23848.000263/2019-71 1821817v8


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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EDITAL N° 01/2019 - PROCESSO SELETIVO PARA MONITORIA
ANEXO VIII
RELATORIO SEMESTRAL DE ATIVIDADES DO MONITOR

Campus de Acopiara

Monitoria com bolsa ( X ) Monitoria voluntéria ( )

Curso Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas

Componente Curricular Quimica Geral

Professor Orientados Giselle Santiago Cabral Raulino

Monitor Geronimo Rodrigues da Silva

Periodo da monitoria 02/12/2019a30/11/2020

Horario das atividades da monitoria

Turno Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
7h — 8h PREP ATEND PREP ATEND
8h — 9h PREP ATEND PREP ATEND
Oh — 10h ELAB ATEND ELAB ATEND
10h - 11h ELAB ATEND ELAB ATEND

OBS. Diferenciar na tabela os horarios das seguintes atividades, usando as abreviacdes recomendadas:
e Assisténcia aos estudantes na resolucéo de exercicios e esclarecimento de duvidas (ATEND).
e Preparacdo de atividades tedricas e/ou préaticas (PREP).

e Elaboragdo de material didatico complementar (ELAB).

1. Atividades desenvolvidas no periodo de monitoria:

As atividades desenvolvidas foram: Mapa mental, resumo de cada contetdo, resolucdo de questdes,
videos explicativos das questdes das listas de exercicios, projeto de quimica e além das atividades
de ensino também foi realizado colaboragdo com o IFCE sendo intermédio com troca de

informagdes entre discentes e docentes. Todas as atividades foram realizadas de forma remota, via



Google sala de aula e rede social (WhatsApp).

2. Numero de atendimentos em cada més (observar a lista de frequéncia dos alunos assistidos
pela monitoria):
DEZ JAN FEV MAR |ABR |MAI [JUN AGO [SET |OUT |NOV

12 0 2 4 7 2 4 6 7 |NA NA

*NA — N&o se aplica no momento

3. Quanto a procura dos alunos aos atendimentos

( X') Constante durante todo o periodo.

() Concentrou-se na véspera das avaliagoes.

4. Houve dificuldades no periodo de monitoria? Em caso afirmativo, cite-as.

N&o, mas houve muita demanda por conta do ensino remoto.

5. Quanto a orientacdo recebida do professor orientador:

( X') Excelente () Suficiente () Adequada as necessidades () N&o houve

6. Vocé conseguiu desempenhar as atividades da monitoria sem prejudicar suas atividades

académicas?

(X ) Sim. () Néo, pelo(s) seguinte(s) motivo(s):

7. Autoavaliagéo do monitor:

Fatores Excelente| Bom Regular Fraco

Responsabilidade X
Empenho no cumprimento de horarios e tarefas

assumidas.




Planejamento/organizagao
Sistematizagdo de meios para a realizagdo das

atividades.

Capacidade de relacionamento

Capacidade de integrar-se ao grupo de trabalho.

Aplicacdo de conhecimentos tedricos e praticos

Criatividade
Capacidade de criar, gerando alternativas inovadoras

no desenvolvimento das atividades.

Iniciativa
Capacidade de tomar decisdes e de sugerir solugdes

aos problemas emergentes.

Autodesenvolvimento
Esforco e interesse demonstrados na aquisicdo de
conhecimentos/habilidades, por iniciativa propria,

\visando ao aperfeicoamento de seu desempenho.

Autocritica

Capacidade de evidenciar suas dificuldades.

8. A monitoria contribuiu para sua formacédo pessoal? Comente 0s pontos positivos de sua

experiéncia como monitor:

Sim. As experiéncias como monitor sdo Unicas, pois € algo totalmente novo para o aluno. A

monitoria me proporcionou a experiéncia de ser auténomo pela busca de conhecimento, ser

responsavel, saber trabalhar em equipe (atividades realizadas com discentes que buscaram tirar

duvidas com o monitor da disciplina), saber ser humano com o préximo, humilde e perceber que o

trabalho do professor é grandioso que ndo se resume sé com o que é realizado em sala de aula, mas

sim como transformadores de uma sociedade.

9. Sugestdes para a melhoria das atividades da Monitoria:

Nada a declarar, pois as atividades como monitor sdo boas e as orientacbes da professora é

excelente.



Acopiara, 23 de outubro de 2020.

Gerdonimo_Rodrigues_da_Silva

Assinatura do monitor
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EDITAL N°01/2019 - PROCESSO SELETIVO PARA MONITORIA
ANEXO IX

AVALIACAO SEMESTRAL DO MONITOR PELO PROFESSOR ORIENTADOR (2)

Monitoria com bolsa ( X ) Monitoria voluntaria ()

Curso Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas
Componente Curricular Quimica Geral
Professor Orientados Giselle Santiago Cabral Raulino
Monitor Gerdnimo Rodrigues da Silva
Periodo da monitoria 02/12/19 a 13/10/20

1. O monitor desenvolveu as atividades conforme o Plano de Monitoria?
Sim(X) Néo ( )

Em caso negativo, especifique quais itens ndo foram cumpridos:

2. Avaliagdo do monitor:

Fatores Excelente| Bom Regular | Fraco
Responsabilidade X

Empenho no cumprimento de horarios e tarefas

assumidas.

Planejamento/organizacao X

Sistematizacdo de meios para a realizacdo das

atividades.

Capacidade de relacionamento X

Capacidade de integrar-se ao grupo de trabalho.

Aplicacdo de conhecimentos tedricos e préaticos X




Criatividade X
Capacidade de criar, gerando alternativas inovadoras

no desenvolvimento das atividades

Iniciativa X
Capacidade de tomar decisdes e de sugerir solucdes

aos problemas emergentes.

Autodesenvolvimento X
Esforco e interesse demonstrados na aquisicdo de
conhecimentos/habilidades, por iniciativa propria,
\visando ao aperfeicoamento de seu desempenho.

Autocritica X

Capacidade de evidenciar suas dificuldades.

3. Resultados da atuacdo do monitor com relacdo ao funcionamento da disciplina/unidade
curricular e ao aproveitamento dos alunos:

Diante do contexto de ensino remoto, que se iniciou no final de junho de 2020, a atuacédo do
monitor foi de fundamental importancia para o bom desenvolvimento da disciplina, mantendo
contato com alunos, tirando davidas e atuando como ponte de comunicacgdo entre docente e alunos.
O discente atuou em horarios extra marcados, ajudando alguns alunos inclusive em periodo

nortuno, devido ao contexto da Pandemia e ensino remoto.

4. Parecer sobre o desenvolvimento das atividades do monitor:

O monitor Gerénimo desempenhou todas as atividades constantes no plano de monitoria até o
presente momentode forma satisfatoria, desenvolvendo, além de atividades de atendimento aos
alunos, o material didatico que est& sendo desenvolvido para auxilio nas aulas de quimica geral: o
dicionario de quimica — QuimiQué?, mapas mentais para ajudar aos alunos da disciplina, bem
como separando momentos de preparo e estudo para melhor atender os discentes. Saliento que o
volume de atividades foi bastante grande e que o discente esteve bastante ocupado com o

atendimento aos alunos.

5. Avaliacéo final do monitor:

Mantenho a mesma avaliagdo realizada anteriormente: “O monitor Ger6nimo Rodrigues da Silva
tem atuado de forma excelente, apresentando iniciativa na resolucdo de problemas e
disponibilidade no atendimento aos alunos da disciplina. O monitor estuda antecipadamente no

intuito de prestar um melhor atendimento e explica¢do aos alunos em suas davidas. Além disso, por



iniciativa propria, preparou maas mentais dos assuntos ja abordados em sala de aula no intuito de
auxiliar os discentes em seus estudos. Percebe-se também um desenvolvimento de senso critico no
monitor em relacdo a atuacdo docente, percebendo a falta de interesse por parte de alguns alunos
e procurando formas e mecanismos de estimular, incentivar e até mesmo orientar esses alunos no
caminho a ser trilhado nos estudos. Mostrou entusiasmo no desenvolvimento do material didatico a
ser desenvolvido no trabalho da monitoria, criando inclusive o logotipo que serd utilizado.” Além
disso, acrescento que o material desenvolvido pelo aluno foi de excelente qualidade, muito

organizado.

6. Recomenda o monitor para atuar novamente? Sim (x) Nao ( )

Especifique o(s) motivo(s), em caso de nédo indicagao para renovagao.

7. Sugestdes para a melhoria das atividades do Programa de Monitoria:

Acopiara, 22 de outubro de 2020.

W Aenbioge Galiot outin

Assinatura do professor orientador
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EDITAL N°01/2019 - PROCESSO SELETIVO PARA MONITORIA
ANEXO VIII
RELATORIO SEMESTRAL DE ATIVIDADES DO MONITOR

Campus de Acopiara

Monitoria com bolsa ( X ) Monitoria voluntaria ( )

Curso Ciéncias Bioldgicas
Componente Curricular Psicologia do Desenvolvimento
Professor Orientados Alcione Alves da Silva
Monitor Elizéngela da Silva
Periodo da monitoria 03/12/19 a 03/ 12/ 20

Horario das atividades da monitoria

Turno Segunda Terca Quarta Quinta Sexta

8h —9h

9h — 10h

10h —11h

11h —12h

13h — 14h PREP ELAB IATEND ELAB
14h — 15h PREP ELAB ATEND ELAB
15h — 16h ATEND ATEND IATEND IATEND
16h — 17h ATEND ATEND IATEND IATEND
17h — 18h

18h — 19h




19h — 20h

20h — 21h

21h —22h

OBS. Diferenciar na tabela os horarios das seguintes atividades, usando as abrevia¢des recomendadas:

e Assisténcia aos estudantes na resolucéo de exercicios e esclarecimento de dividas (ATEND).

e Preparacdo de atividades tedricas e/ou praticas (PREP).

e Elaboracdo de material didatico complementar (ELAB).

1. Atividades desenvolvidas no periodo de monitoria:

Primeiro fiz mapa conceitual de todos os textos da disciplina, atendi aos discentes no horario previsto
da monitoria enquanto estivemos em atividades presenciais, orientei aos discentes para 0s
seminarios. Com o contexto da pandemia do COVID-19 passei a fazer atividades remotas desenvolvi
um quiz com trinta perguntas relacionadas a disciplina da qual sou monitora. Esse quiz foi
desenvolvido no formato de apresentacao de slides. Desenvolvi também um projeto de um jogo para
compor o Laboratorio de Ensino do Campus e para cada atividade citada foi feito um relatério sobre

como foi desenvolvida. Todos os relatérios foram entregues a professora-orientadora.

2. Namero de atendimentos em cada més (observar a lista de frequéncia dos alunos assistidos
pela monitoria):

DEZ JAN FEV MAR JABR |MAlI JUN |AGO [SET |OUT |NOV

0 0 4 4 0 0 NA NA NA NA NA

*NA — Nao se aplica no momento

3. Quanto a procura dos alunos aos atendimentos

() Constante durante todo o periodo.

( X) Concentrou-se na veéspera das avaliagdes.




4. Houve dificuldades no periodo de monitoria? Em caso afirmativo, cite-
as.

NAO

5. Quanto a orientacdo recebida do professor orientador:

(X) Excelente () Suficiente () Adequada as necessidades () N&o houve

6. Vocé conseguiu desempenhar as atividades da monitoria sem prejudicar suas atividades

académicas?

(X) Sim. () N&o, pelo(s) seguinte(s) motivo(s):

7. Autoavaliacdo do monitor:

Fatores Excelente| Bom Regular Fraco
Responsabilidade X

Empenho no cumprimento de horarios e tarefas

assumidas.

Planejamento/organizagio X

Sistematizacdo de meios para a realizacdo das

atividades.

Capacidade de relacionamento X

Capacidade de integrar-se ao grupo de trabalho.

Aplicacdo de conhecimentos tedricos e praticos X

Criatividade X

Capacidade de criar, gerando alternativas inovadoras
no desenvolvimento das atividades.




Iniciativa X

Capacidade de tomar decisdes e de sugerir solugdes
aos problemas emergentes.

Autodesenvolvimento X

Esforco e interesse demonstrados na aquisicéo de
conhecimentos/habilidades, por iniciativa propria,
visando ao aperfeicoamento de seu desempenho.

Autocritica X
Capacidade de evidenciar suas dificuldades.

8. A monitoria contribuiu para sua formacao pessoal? Comente os pontos positivos de sua

experiéncia como monitor:

e Sim, pois contribuiu para minha formacéo enquanto licencianda de Ciéncias Bioldgicas;

e  Perdi um pouco da vergonha de falar para varias pessoas;

e  Me fez perceber o quanto o docente tem que procurar estratégias de ensino para melhorar o
desempenho do discente;

e  Contribuiu para 0 meu processo de aprendizagem.

9. Sugestdes para a melhoria das atividades da Monitoria:

e  Procurar meios para fazer com que os discentes procurem mais o atendimento de monitoria;

e  Mais interesse por parte dos discentes.

Acopiara, 09 de Junho de 2020.

S olae (O Vo—

A [ “L-'J YW\ C 7\,’1_,"\/
< ' -—[\_.

Assinatura do monitor
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EDITAL N° 01/2019 - PROCESSO SELETIVO PARA MONITORIA

ANEXO IX

AVALIACAO SEMESTRAL DO MONITOR PELO PROFESSOR ORIENTADOR

Monitoria com bolsa (  X) Monitoria voluntaria ( )

Curso

Curso em Licenciatura Ciéncias Bioldgicas

Componente Curricular

Psicologia do Desenvolvimento

Professor Orientados

Alcione Alves da Silva e M? Aparecida Ferreira Barbosa Fernandes

Monitor

Elizangela da Silva

Periodo da monitoria

03/12/2019 a 03/12/2020

1. O monitor desenvolveu as atividades conforme o Plano de Monitoria? Sim ( X ) Néao ( )

Em caso negativo, especifique quais itens ndo foram cumpridos:

2. Avaliacdo do monitor:

Fatores Excelente| Bom | Regular | Fraco
Responsabilidade

Empenho no cumprimento de horarios e tarefas X

assumidas.

Planejamento/organizacao X

Sistematizacdo de meios para a realizacdo das

atividades.

Capacidade de relacionamento X

Capacidade de integrar-se ao grupo de trabalho.

Aplicacao de conhecimentos tedricos e praticos X
Criatividade

Capacidade de criar, gerando alternativas inovadoras no X
desenvolvimento das atividades

Iniciativa

Capacidade de tomar decisdes e de sugerir solugdes aos| X
problemas emergentes.




Autodesenvolvimento
Esforco e interesse demonstrados na aquisicdo de X
conhecimentos/habilidades, por iniciativa propria,
visando ao aperfeicoamento de seu desempenho.

Autocritica
Capacidade de evidenciar suas dificuldades. X

3. Resultados da atuacdo do monitor com relagdo ao funcionamento da disciplina/unidade
curricular e ao aproveitamento dos alunos:
Os alunos tiverem um indice de aprovacdo acima da média, mesmo com a crise da Pandemia.
A monitora trabalhou junto com as professoras e 0s alunos para sanar as dificuldades no processo de
ensino-aprendizagem.
Como também desenvolveu um produto final, que foi o levantamento do processo ensino-
aprendizagem no Ensino Remoto.
4. Parecer sobre o desenvolvimento das atividades do monitor:
Parecer favoravel, a monitora cumpriu suas obrigac6es e prazos estabelecidos.
5. Avaliacéo final do monitor:
Monitora dedicada, desenvolve suas atividades com competéncias necessarias , que er ajudar nas
dificuldades encontradas no processo ensino-aprendizagem.
6. Recomenda o monitor para atuar novamente? Sim ( X ) Nao( )
Especifique o(s) motivo(s), em caso de ndo indicacdo para renovacao.
7. Sugestdes para a melhoria das atividades do Programa de Monitoria:
Que exista editais com maiores quantidade de vagas para Monitoria, pois promove ao aluno uma
aprendizagem tedrica-pratica.
Acopiara, 23 de outubro de 2020.

. A e /
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Maria Aparecida Ferreira Barbosa Fernandes
Assinatura do professor orientador

Acopiara, de de 20

Assinatura e carimbo do coordenador do curso
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