30/11/2020 E-mail de IFCE - Instituto Federal do Ceara - Avaliagao probatério

onm
==l INSTITUTO FEDERAL de.acopiara IFCE <de.acopiara@ifce.edu.br>

Ceara

Avaliagao probatério

de.acopiara IFCE <de.acopiara@ifce.edu.br> 23 de maio de 2020 18:29
Para: Marcos Andre Fontenele Sales <marcos.sales@ifce.edu.br>

Prezado,

Estamos em fase de avaliagédo do estagio probatério. Normalmente esse dialogo seria feito pessoalmente, mas em tempos de trabalho remoto precisaremos fazé-
lo virtualmente. Pelo mesmo motivo, a assinatura de ciéncia do servidor avaliado sera feita via Sei. Seu processo é n° 23848.000460/2020-23, enviado a unidade
COPE-ACO.

Peco que confira a soma da pontuagéo e verificar se precisa de algum ajuste, por gentileza. Posteriormente anexe o "Termo de Ciéncia do Estagio
Probatoério — Avaliado" e envie o processo a unidade CGP-ACO.

Para fins de clareza sobre as pontuagdes da avaliagcéo, gostaria de explicar que os niveis e critérios de avaliagéo (1 a 4) considerados na analise séo os do
primeiro quadro do item “FATORES DE AVALIACAQO” do formulario modelo, a saber:

Nivel 1: Desempenho do servidor esta muito abaixo do nivel desejado para o cargo.

Nivel 2: O desempenho do servidor aproxima-se do nivel desejado sem, contudo alcanga-lo.

Nivel 3: O desempenho do servidor atende as expectativas para o cargo que ocupa.

Nivel 4: O desempenho do servidor supera as exigéncias do seu cargo, demonstrando qualidades excepcionais.”

Portanto, o nivel 3 indica pontuagao para um quesito no qual o servidor atende totalmente as expectativas do cargo que ele ocupa, ou seja, desempenha

todas atribui¢cdes e tem as qualidades esperadas. O nivel 4 indica uma atuagao excepcional, quando o servidor desempenha mais do que é proposto ao seu
cargo, além da expectativa.

Gostaria também de compartilhar que o papel de avaliar colegas de trabalho é desafiador, ndo sendo uma tarefa facil quando se deseja ser verdadeiramente fiel
aos seus critérios. Esforcei-me para ser justa, mas entendendo que cada pessoa possui percepgoes individuais de uma realidade, e muitas vezes podem ser
divergentes. Ademais, acredito que todos nés temos pontos a melhorar, e encaro avaliagdes como um exercicio importantissimo para o desenvolvimento pessoal
e profissional (isso aplico a mim).

Dito isso, coloco-me a disposigao para qualquer esclarecimento.

Liliane Veras
Chefe do Departamento de Ensino
IFCE campus Acopiara
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