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QUAIS SAO AS ATRIBUICOES DOS MONITORES?

a) participar das aulas teorcas e praticas mumstradas pelo professor orentador na disciphna
e no horario de estudo dos alunos;

b) auxihar o trabalho docente em tarefas didaticas compativers com o seu grau de

¢) prestar assisténcia aos ahmos do componente curncular para o qual fo1 selecionado, na
resolucio de exercicio e esclarecimento de dinvidas;

d) prestar suporte ao professor onentador no desenvolvimento das praticas pedagogmeas e
de novas metodologas de ensmo, bem como na producdo de matenal de apoiw, com o fin
de aprimorar o processo de ensino ¢ aprendizagem;

¢) desenvolver, em comunto com o professor onentador, a execucdo do Plano de
Momitoria da disciplna;



QUAIS SAO AS ATRIBUICOES DOS MONITORES?

f) elaborar o Relatorio Semestral de Atividades do Monitor (ANEXO VIII);

g) apoiar o professor orientador no desenvolvimento de atividades mstitucionais, tals como
semana de curso, exposicdo tecnoldgica e feira de profissoes, todas promovidas pelas
coordenagdes de curso ou por departamentos de areas;

h) participar de cursos e eventos que sejam pertinentes as atividades de monitoria;

i) zelar pelo patriménio e pelo nome da instituicio, bem como cumprir as demais normas
estabelecidas no Regulamento de Organzacio Didatica (ROD), no que diz respeito aos
deveres dos discentes;

j) coletar a assinatura de seu professor orientador no Formulirio de Controle de
Frequéncia eletronico e entregar esse documento ao coordenador do curso.

k) mformar sistematicamente o professor orentador sobre a frequéncia dos estudantes
assistidos na monitoria, apoiando-o na definicio de estratégias que minimzem o indice de
faltas:

) comunicar formalmente, em caso de desligamento voluntario, ao coordenador de ensino
ou ao chefe de departamento de drea, quando houver, ou ainda ao gestor miximo de
Ensino, na auséncia daqueles, para fins de outras providéncias a serem adotadas pela gestio
(ANEXO VII);



QUAIS ATIVIDADES SAO VEDADAS AO MONITOR?

a) o exercicio de tarefas técrco-admmstrativas;

b) a regéncia de classe em aulas tednicas e/ou praticas, em substiiucio a prolessores;
¢) o preenchimento de documentos oficias de responsabiidade docente;

d) a correcdo de provas ou de outros trabalhos académicos que mphquem a atnbwcio de
mento ou julgamento de valor;

¢) a resolucio de hstas de exercicios ou de outros trabalhos académicos, em substiucio ao
professor;



JORNADA DE ATIVIDADES

16 horas semanais;

Jornada ndo pode ser superior a 4h didrias;

Jornada ndo pode coincidir com as atividades académicas;

Hordrio de atividades deve ser planejado junto com docente orientador;

O registro da carga hordria semanal do monitor deverd ser acompanhado pelo
professor e lancado no Formuldrio de Controle de Frequéncia disponibilizado em

sistema eletronico.



FORMULARIO DE FREQUENCIA

EDITAL N" 3/2021 DE-QUI/DG-QUI/'QUIXADA-IFCE
PROCESSO SELETIVO PARA MONITORIA

ANEXO VI
FORMULARIO DE CONTROLE DE FREQUENCIA

Monitoria: ({ ) com bolsa { ) voluntaria Més/ano:
Monttor: ____ Matriculax
Curso: ___ Componente curricular:
Professor orientador: ~ Agsinaturado prof.
MANHA TARDE NOITE
DIA RUBRICA

Entrada Saida Entrada Saida Entrada Saida




AVALIACAO DOS MONITORES

Para a avaliagdo geral do monitor pelo professor orientador responsdvel, serdo
considerados os seguintes aspectos:

A frequéncia (registrada no Formuldrio de Controle de Frequéncia disponibilizado
em sistema eletronico);

Os relatérios das atividades de monitoria (ANEXO VIIl) e a avaliagdo semestral
(ANEXOS IX);

A participagdo em eventos, reunides e encontros quando convocados pelo docente
orientador ou coordenagdo de curso;

Outros aspectos relevantes para a atividade.



RELATORIO SEMESTRAL

Hordrio de atividades;

Atividades desenvolvidas;

NUmero de atendimentos (por més);
Procurag;

Dificuldades;

Autoavaliagdo.



AVALIACAO DO MONITOR PELO DOCENTE

Desenvolvimento de atividades conforme plano;
Fatores:

Responsabilidade;

Planejamento;

Organizagdo;

Relacionamento;

Criatividade /iniciativa.

Sugestoes, etc.



AVALIACAO DA ACAO DE MONITORIA

O professor orientador deverd encaminhar semestralmente ao coordenador do curso
(ou ao chefe de departamento de drea, quando houver) o relatério das atividades
desenvolvidas pelo monitor acompanhado de parecer sobre o desempenho do
discente.

O coordenador do curso ou o chefe de departamento de drea encaminhard
semestralmente ao gestor mdximo de ensino os relatérios de atividades dos
monitores com as suas avaliagdes semestrais, para que sejam analisados e, entdo,
sirvam de planejamento de novas estratégias que visem a melhoria da Monitoria.



